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Cartas 
del Presidente  
Julio

MEJOR QUE TU MEJOR VERSIÓN

T
e sorprende cuando un desconocido sentado al 

otro lado de la mesa se convierte en un amigo 

de siempre. Te sorprende cuando el impacto 

que tuvo un pequeño proyecto en un barrio se multiplica 

más allá de lo imaginable. Y quizás te sorprenda cuando 

descubras que la persona que más ha cambiado gracias 

a Rotary... eres tú. 

Por eso, este año, el llamado que tenemos es el de 

sacarle partido al cambio que opera en nuestro interior, 

mirar hacia el futuro y generar un impacto duradero. 

Ahora bien, quiero dejar en claro qué significan estas 

palabras. El cambio es solo el comienzo. Es el impacto 

es lo que perdura. No debemos olvidar el impacto que 

cada proyecto tiene a largo plazo. ¿Cómo puede un 

nuevo sistema de abastecimiento de agua contribuir a 

la salud de una comunidad a largo plazo? ¿Pueden los 

residentes ayudar a otras comunidades a construir sus 

propios sistemas de abastecimiento? ¿Cómo se integra 

un aula nueva dentro de una estrategia más amplia 

para mejorar la educación en una localidad? Ese es el 

tipo de reflexiones que necesitamos. 

Al priorizar el impacto, también debemos tener en 

cuenta de qué maneras la construcción de la paz es el 

producto de nuestras acciones. La paz no surge por 

azar. Debe construirse con intención y estrategia. Cuando 

planifiques tu próximo proyecto, pregúntate: «¿Cómo 

contribuye este proyecto a crear las condiciones propicias 

para la paz?» Consulta los pilares de la Paz Positiva y 

descubre cómo todo lo que acometemos puede hacer 

que el mundo dé un paso más hacia la paz. 

Cuanto más grande sea el cambio en tu comunidad 

y en el mundo, más grande será el cambio en ti. No te 

limites a hablar de proyectos emprendidos o de fondos 

recaudados. Cuéntale al mundo cómo Rotary ha dejado 

huella en tu identidad: las historias personales son, al 

fin y al cabo, las encargadas de abrir nuevos caminos, 

inspirar a los socios nuevos y recordarnos por qué es-

tamos aquí. 

Además, la narración de historias es una 

vía extraordinaria si de captar nuevos socios 

y recaudar fondos se trata. Si nuestro objetivo 

es erradicar la polio, difundir la paz y dejar 

una huella duradera en el mundo, necesitamos 

alistar a más personas y recursos. Hemos 

fijado la meta de crecer hasta alcanzar a ser 

1,25 millones de rotarios y más de 125 000 

rotaractianos para el año 2030, justo a tiempo 

para el 125.º aniversario de Rotary. 

Reúnete con tu club, den un paseo en el 

tiempo y repasen los logros alcanzados en 

los últimos años. ¿Cuál fue el mejor año? 

Quizás fue uno en el que cosecharon un nú-

mero récord de socios. Quizás fue uno en el 

que recaudaron tal cantidad de fondos que 

superaron una de sus metas. Quizás fue uno 

en el que concluyeron un proyecto que sigue 

dando que hablar en la comunidad entera. 

Cuando encuentren ese año, los desafío a 

velar por que este sea aún mejor. 

Así, y entre muchas otras maneras, gene-

raremos un impacto duradero en todo el mun-

do, en nuestras comunidades y en nosotros. 

Gracias, queridos amigos. Pongamos manos 

a la obra. 
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EL DESAFÍO QUE TE PROPONGO

económicas compartidas puede ser el 

primer paso hacia ella. El proyecto no 

cambia. La intención, sí. 

En Colombia, el programa Caminos 

hacia la Paz y la Prosperidad de Rotary 

es un ejemplo de cómo trasladar todo 

esto a la práctica. El programa, que se 

desarrolla en comunidades marcadas 

por décadas de conflicto armado y des-

plazamientos, combina el empodera-

miento económico con la capacitación 

en resolución de conflictos y un proceso 

de reconciliación dirigido por la comu-

nidad. La paz no era un efecto secun-

dario meramente anhelado. Era un ele-

mento fundamental del diseño. Ese es 

el criterio que nos pido que sigamos. 

Al momento de planificar tu próximo 

proyecto, independientemente de su 

área de interés, te invito a que te tomes 

un momento y te preguntes: ¿De qué 

manera contribuye a crear las condi-

ciones necesarias para la paz? Consulta 

los Pilares de la Paz Positiva Identifica 

los puntos de contacto con tu labor. 

Luego, haz que esa conexión sea in-

tencional. Comparte lo que vayas apren-

diendo con el club, el distrito y la co-

munidad. Cuanto más hablemos de la 

paz como una práctica, más que como 

un destino, más irá calando de forma 

natural en todo lo que emprendamos. 

No se trata de llevar a cabo otra tarea. 

Se trata de llevar a cabo nuestra tarea 

de otra manera: con mayor conciencia, 

mayor sentido de propósito y una visión 

más nítida del mundo que queremos 

construir. Cada proyecto de Rotary en-

cierra un importante potencial. Nuestra 

tarea consiste en liberarlo, no por ca-

sualidad, sino por elección propia. 

L
a paz no surge por casualidad. Debe buscarse con vo-

luntad, construirse con estrategia e integrarse con 

intención en todo lo que emprendemos. Ese es el desafío 

que planteo este año al mundo rotario. 

Desde hace mucho tiempo, Rotary considera a la paz como 

una de sus áreas de interés. Pero creo que la paz debe ser 

algo más que una categoría de trabajo que reservemos para 

ciertos proyectos. Debe convertirse en el cristal a través del 

cual decidamos mirar siempre que planifiquemos algo, prestemos 

servicio y reflexionemos sobre qué tipo de impacto queremos 

dejar realmente. 

El Instituto para la Economía y la Paz identifica ocho pilares 

de la paz positiva: un gobierno que funcione eficazmente, un 

ambiente empresarial sólido, la distribución equitativa de re-

cursos, la aceptación de los derechos de los demás, las buenas 

relaciones con los vecinos, el libre flujo de información, altos 

niveles de capital humano y bajos niveles de corrupción. Estos 

pilares describen las condiciones que hacen posible una paz 

duradera. Analizándolos con atención, veo un potencial enorme 

para Rotary. No porque nuestra labor promueva automáticamente 

la paz, sino porque puede hacerlo cuando actuamos de forma 

deliberada. 

 Esa es la palabra clave: deliberada. 

Un proyecto de suministro de agua, en sí mismo, no basta 

para construir la paz. Pero un proyecto de suministro de agua 

diseñado a partir de los Pilares de la Paz Positiva —donde se 

plantee cómo el acceso equitativo a los recursos fortalece la 

confianza de la comunidad— puede empezar a sentar esas 

bases. Un programa de capacitación profesional no es garantía 

de reconciliación. Pero un programa que, con intención, atraiga 

a comunidades divididas y las una en torno a oportunidades 

OLAYINKA H. BABALOLA 
Presidente de Rotary International 
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Querida familia rotaria, 

 

Iniciamos un nuevo año rotario con entu-

siasmo, ilusión y un profundo sentido de 

responsabilidad compartida. 

Lo hacemos como Gobernadores de los 

Distritos 2201, 2202 y 2203, conscientes de 

que cada distrito tiene su propia historia, sus 

costumbres, sus tradiciones, sus acentos y su 

manera particular de vivir Rotary. Y precisa-

mente ahí reside una de nuestras mayores 

fortalezas, no necesitamos ser iguales para 

caminar juntos. Necesitamos reconocernos, 

respetarnos y coordinarnos. 

Esta editorial conjunta nace de esa convic-

ción. Los tres Gobernadores que os escribimos 

hemos compartido durante casi tres años un 

camino intenso de preparación, aprendizaje 

y amistad. Hemos viajado juntos, conversado, 

debatido y compartido dudas, ilusiones y res-

ponsabilidades. Hemos vivido un proceso 

que finaliza y empieza al mismo tiempo, y 

que abre la puerta a un año que estamos 

convencidos de que será apasionante. 

El año rotario 2026-2027 nos ofrece una 

ocasión extraordinaria. Por un lado, seguimos 

celebrando hitos históricos muy relevantes 

para el rotarismo ibérico, vinculados al cen-

tenario de nuestros primeros clubes rotarios. 

Son celebraciones que nos recuerdan de 

Editorial

dónde venimos, el valor de quienes nos pre-

cedieron y la fuerza de una organización 

que, generación tras generación, ha sabido 

mantenerse comprometida, útil y viva. 

Por otro lado, la Convención Internacional 

de Rotary, que tendrá lugar en Barcelona 

del 26 al 30 de junio de 2027, situará a Iberia 

en el centro del mundo rotario, reuniendo a 

miles de visitantes llegados de los cinco con-

tinentes. Y en esa Convención, cada uno de 

nosotros, desde su club, desde su distrito y 

desde su manera de entender el servicio, 

será también anfitrión. 

Estos acontecimientos, además de cele-

braciones, son oportunidades de desarrollo 

y llamadas a la acción. Nos invitan a fortalecer 

nuestros clubes, atraer nuevos socios, impulsar 

proyectos compartidos y mostrar a la sociedad 

la vigencia, la utilidad y la fuerza de Rotary. 

Pero las oportunidades no aparecen solas. 

Hay que crearlas. Y para ello debemos ser 

capaces de reconocer nuestros puntos de 

mejora, escuchar otros puntos de vista y ha-

cerlos nuestros cuando nos ayudan a servir 

mejor. La cooperación exige humildad, aper-

tura y voluntad de aprender. También exige 

entender que la diversidad de nuestros dis-

tritos no es un obstáculo, sino una fuente de 

riqueza. 

Rotary es local en su compromiso, pero 

Un año para crear un impacto duradero

Joaquín Sánchez Cots 
Gobernador del 

Distrito 2201

Oriol Brutau 
Gobernador del 

Distrito 2202

J. J. Frías 
Gobernador del 

Distrito 2203
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universal en su propósito. Esa es la grandeza de nuestra organización. 

Podemos servir desde una pequeña comunidad o desde una 

capital, desde una isla, desde un entorno rural o desde una gran 

área metropolitana. Cada realidad tiene sus necesidades, sus ritmos 

y sus sensibilidades. Pero todas comparten la misma vocación de 

hacer el bien de forma organizada, ética, sostenible y eficaz. 

Trabajar por la juventud, por la paz, por la salud, por la educación, 

por el medio ambiente, por el desarrollo de nuestras comunidades 

y por cada una de nuestras áreas de interés es una misión que nos 

une. También nos ofrece múltiples puertas de entrada para acoger 

a nuevos miembros que buscan propósito, compromiso y acción 

desde todas estas áreas de interés. 

El presidente de Rotary International 2026-2027, Olayinka H. Ba-

balola, nos invita a crear un impacto duradero. Un impacto que no 

se limite a cambiar una situación determinada, sino que sea capaz 

de transformar vidas, comunidades y también a nosotros mismos. 

Porque Rotary no solo cambia el mundo exterior, también nos 

cambia por dentro. 

Y ese es, probablemente, nuestro mejor testimonio. Porque si 

Rotary ha construido, transformado o enriquecido nuestras propias 

vidas, esa experiencia debe convertirse en una invitación. Nuestra 

historia personal como miembros de nuestros clubes es una de las 

formas más poderosas de compartir Rotary. No basta con explicar 

qué hacemos. También debemos explicar qué nos ha hecho sentir, 

aprender y descubrir. 

Queremos que este año sea recordado como un año de entu-

siasmo, confianza y colaboración. Un año en el que sepamos 

respetar nuestras diferencias y convertirlas en riqueza. Un año en 

el que la amistad rotaria se exprese no solo entre distritos, sino 

también dentro de cada club. 

No partimos de cero. Partimos de una historia sólida, de clubes 

comprometidos, de líderes generosos y de miles de socios de 

Rotary que ponemos nuestro tiempo, talento y 

energía al servicio de los demás. 

Ahora nos corresponde dar un nuevo impulso. 

Hagámoslo juntos, con ilusión, respeto, coor-

dinación y la convicción profunda de que Rotary 

sigue siendo una de las mejores herramientas 

que existen para crear un impacto duradero. 
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Me fascina la idea de llevar un diario de gratitud. El 
hábito que requiere es muy sencillo: Cada día, 
hay que anotar tres cosas por las que uno se 

sienta agradecido y prestar atención a cómo empiezan a 
cambiar nuestra forma de pensar, nuestra energía e incluso 
la manera en que nos relacionamos con el mundo a partir 
de ese momento. Para mí, la gratitud es más que un senti-
miento: es una fuerza. 

En Rotary, la gratitud es un reflejo de quiénes somos. Dar 
las gracias a nuestros donantes es una manera de reconocer 
su contribución y rendir homenaje a la fe que depositan en 
que un mundo mejor es posible. 

Suelo escribir a menudo en mi diario de gratitud. No lo 
hago todos los días, pero sí lo suficiente como para mantener 
los pies en la tierra. Quisiera compartir con ustedes una 
entrada de enero que escribí durante la Asamblea Internacional. 
La Asamblea es más que el evento anual de capacitación 
que organizamos para los gobernadores electos: es un en-
cuentro pleno de inspiración y momentos que perduran en 
la memoria mucho después de que se apagan las luces.  

Mi primera entrada fue en agradecimiento a Debbie y 
Russell Doby. 

En 2022, debido a la pandemia, Debbie, que en 
ese momento era gobernadora electa, no pudo 
gozar de la inspiradora experiencia de asistir a una 
asamblea. Un año después, apenas unos días antes 
de la conferencia de distrito en la que, con mucho 
entusiasmo, ella sería la anfitriona, Debbie y su es-
poso sufrieron un choque frontal. La conductora 
del otro vehículo falleció; Debbie y Russell, mila-
grosamente, sobrevivieron. 

Tras la tragedia, encontraron la gracia divina. 
Crearon un fondo de dotación para su distrito en 
la Sociedad Arch Klumph, con la intención de sem-
brar en el dolor un sentido de propósito.  

En mi segunda entrada reflexioné sobre Ravis-
hankar y Paola Dakoju, una pareja del Club Rotario 
de Bangalore (India). Durante la asamblea, se com-
prometieron a donar 50 millones de dólares a La 
Fundación Rotaria: una cifra y una promesa ex-
traordinarias que representan el 85 % de su patri-
monio. Al respecto, Ravishankar comentó: «Cuando 
das más de lo que crees que te es posible, la vida 
te devuelve más de lo que te es imaginable». Esa 
sola frase resume la esencia de Rotary.  

Mi última entrada fue en agradecimiento a Moh 
Eid y a Chuck y Carol Stocking. Después de que 
Ibrahim, el hermano de Moh y trabajador humani-
tario, fuera asesinado mientras asistía a las víctimas 
de la guerra, Chuck decidió crear el Fondo Ibrahim 
Eid para apoyar a los becarios de Rotary pro Paz. 
Su donación inicial fue de 100 000 dólares, con el 
objetivo de alcanzar el millón. Esto es lo que ocurre 
cuando el dolor se convierte en esperanza.  

Hoy, la entrada en mi diario de gratitud es para 
ustedes. Para los socios de larga data y para los 
recién llegados, para quienes donan año tras año 
y para quienes se aprestan a hacer su primera do-
nación. Muchas gracias.   

Que la gratitud sea nuestra brújula este año. 

Mensajes de  
la presidenta  

de la Fundación

Julio

Cómo liderar con gratitud
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los proyectos de salud más esenciales corren 
el riesgo de perder impulso. Nuestra Fundación 
—y ustedes, nuestros socios— brindan el 
apoyo constante y dirigido por la comunidad 
que se necesita para evitar que eso suceda. 

Estamos financiando vacunas en Pakistán, 
capacitando a trabajadores de la salud en 
Mozambique y fortaleciendo los sistemas de 
salud más frágiles en Guatemala. A través de 
la Fundación, la cooperación internacional 
deja de ser un ideal abstracto y se vuelve 
una responsabilidad con la que es posible 
cumplir cuando se decide actuar con gene-
rosidad, espíritu de colaboración y un senti-
miento compartido de humanidad. Estoy muy 
orgullosa de nuestro liderazgo colectivo. 

 
Sentada aquí, tomada de la mano de mi 

padre mientras sus momentos de sueño van 
y vienen, me doy cuenta de lo frágil y preciosa 
que es la vida. La medida de un mundo justo 
no reside en su riqueza ni en su poder, sino 
en la férrea convicción con la que se protege 
a los más vulnerables. 

La lucha de mi padre es algo personal. 
Pero la lucha por una atención médica equi-
tativa y compasiva, que respete el valor de 
cada vida en igual medida, es universal. Nos 
pertenece a todos. A través de su generosidad 
y compromiso con nuestra Fundación —y el 
mero hecho de preocuparnos por los demás 
más allá de las fronteras— nos acercan al 
mundo que queremos: uno en el que nadie 
se quede atrás. 

 

Atención sin fronteras

Sentada junto a mi padre en el hospital, mientras escucho el 
discreto compás de las máquinas que ahora suenan con 
más firmeza que su propia voz, la vida pareciera haberse 

encogido a lo más esencial. Suele ser así frente a una enfermedad 
grave. Pone al descubierto lo que más importa y nos recuerda —a 
veces, con amor y otras, con dolor— lo que debería importarnos a 
todos. 

Mi padre padece de cáncer en fase avanzada. El camino es 
irregular y, a menudo, cruel. Sin embargo, incluso en este contexto 
tan difícil, me llama la atención la pura y plena verdad de que 
todas las personas, en cualquier lugar, merecen tener acceso a 
una atención médica que respete su dignidad. No solo tratamiento: 
también, compasión. No solo medicación: también, la confirmación 
de que su vida vale. 

Al ver a las enfermeras desplazarse con una elegancia que es 
claro fruto de los años y a los médicos transmitir honestidad y es-
peranza, no puedo evitar pensar que hay millones de personas 
que jamás recibirán este tipo de calidad y apoyo. No porque sus 
vidas importen menos, sino porque el acceso a la atención médica 
sigue siendo desigual en distintos países y comunidades. No es 
una cuestión política, sino humana. 

Todas las familias merecen las mismas oportunidades de recu-
peración. A lo largo de mis años en Rotary, he llegado a comprender 
que La Fundación Rotaria nos muestra cómo las culturas y naciones 
comparten esta creencia. 

En un momento en que el financiamiento internacional destinado 
a la prevención y el tratamiento de enfermedades se está reduciendo, 

JENNIFER JONES 
Presidenta del Consejo de Fiduciarios  

de La Fundación Rotaria
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Barcelona próxima sede de 
la convención rotaria

CONVENCIÓN DE BARCELONA 2027

Se acerca el momento de celebrar la 
Convención de Rotary International 

en Barcelona en junio, y los socios que 
han visitado esta ciudad a orillas del 
mar o que viven allí están que desbordan 
de emoción. 

Tanto es así que quieren que otros 
socios de Rotary (¡como tú!) disfruten 
de la energía, la cultura y los consagrados 
puntos emblemáticos que dan vida a 
la ciudad que tanto aman. Hablando 
de lugares emblemáticos, las fechas de 
la convención, del 26 al 30 de junio, 
son el momento perfecto para visitar 
la atracción insignia de Barcelona: la 
Basílica de la Sagrada Familia. En cons-
trucción desde hace más de 140 años, 
la obra maestra de Antoni Gaudí alcanzó 
un nuevo hito después de que se ter-
minara de construir la última torre —la 
más alta— a principios de este año. 

Según comentan algunos socios, el 

entusiasmo está por doquier, tanto para 
quienes asistirán a la convención por 
primera vez para quienes tienen pen-
sado repetir. Hay hasta quienes com-
paran el encuentro con las Naciones 
Unidas, por ser un punto habitual de 
encuentro para socios de más de 150 
países. 

Además, mientras algunos esperan 
con ansias volver a Barcelona tras haber 
asistido a la última convención celebrada 
allí en 2002, los socios europeos sin 
duda acudirán en masa a la primera 
convención que tendrá lugar en su con-
tinente desde 2019. Los rotarios y rota-
ractianos de España están deseando 
darte la bienvenida a una ciudad cono-
cida por su calidez, su deslumbrante 
arquitectura, su gastronomía —plena 
de sabores inolvidables— y sus espec-
taculares playas mediterráneas. 

Da un paseo por la Plaza de España, 

donde las principales avenidas confluyen 
en un amplio espacio rebosante de mu-
seos, obras de arte público, restaurantes, 
una plaza de toros y el espectáculo de 
luces de la Fuente Mágica. Y no te 
olvides de adquirir tu entrada con an-
telación para recorrer el Park Güell, don-
de la arquitectura ornamental de Gaudí 
queda inmortalizada en sus jardines, 
zonas recreativas y mucho más. 

¿Qué vienen preparando los organi-
zadores de la convención en cuanto a 
ponentes, artistas, excursiones, temas 
de aprendizaje y fuentes de inspiración? 
Vienen dando forma a un programa 
que, sin duda, causará sensación (la ga-
nadora del Premio Nobel Malala You-
safzai pronunció un discurso en la con-
vención el mes pasado), combinando 
las tradiciones de Rotary, una serie de 
experiencias de primer nivel y la opor-
tunidad de viajar sin preocupaciones.  

¡Hola, Barcelona! 
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Convención 2027

Las inscripciones comienzan en  
septiembre. Suscríbete para recibir 

actualizaciones por correo  
electrónico y tarifas con  
descuentos especiales en   

convention.rotary.org

Una de las muchas ventajas que ofre-
ce una Convención de Rotary In-

ternational es la de transportarte de 
lleno al corazón de un destino cultural 
apasionante, y Barcelona no es la ex-
cepción. La ciudad anfitriona de la con-
vención —que se celebrará del 26 al 30 
de junio— es uno de los destinos turís-
ticos más populares del mundo y, como 
tal, atrae a millones de visitantes deseosos 
de respirar el aire de su vibrante vida 
callejera, sus deslumbrantes arte y ar-
quitectura, y los sabores de la cocina 
catalana tradicional. 
Además, es un excelente punto geográ-
fico desde el cual explorar el sur de Eu-
ropa y el Mediterráneo. Por eso, luego 
de haber descubierto un mundo de cul-
turas en la Casa de la Amistad y haberte 
deleitado con las muestras de entrete-
nimiento internacional y los inspiradores 
eventos del escenario principal, ¿por 

qué no disfrutar de unas breves y tran-
quilas vacaciones en España o Europa?  
Barcelona te espera con un variado aba-
nico de atracciones para toda la familia, 
desde la magia del ambiente en Park 
Güell hasta la dorada arena de las playas 
en La Barceloneta. Si tienes ganas de 
recorrer mayores distancias, con las co-
nexiones ferroviarias y aéreas de la ciudad 
—muy cómodas— puedes trasladarte 
a las renombradas islas de Mallorca e 
Ibiza en un abrir y cerrar de ojos. También 
puedes recorrer España tierra adentro, 
atravesando las montañas del norte 
hasta llegar a la exuberante región costera 
del Atlántico, donde concluye la legen-
daria ruta de peregrinación del Camino 
de Santiago. 
La red de trenes de alta velocidad de 
Barcelona también tiene conexión con 
Madrid y otras ciudades importantes de 
toda España, así como con destinos al 

otro lado de la frontera, como París, Lyon, 
Marsella y otras ciudades francesas. 
¿Buscas compañeros de viaje? Sé parte 
de una de las experiencias y excursiones 
exclusivas que están preparando los pla-
nificadores de la convención de Rotary. 
¡O bien dile a tu familia y compañeros 
de viaje que se sumen a la aventura! 
Disfrutarán a lo grande de las sesiones 
que se presentarán en el escenario prin-
cipal, donde el brillo de las actuaciones, 
los inspiradores mensajes de los oradores 
y las emociones de los distintos mo-
mentos (¡la presentación de las banderas!) 
estarán a la orden del día. Unas vaca-
ciones sin complicaciones.

CONVENCIÓN DE BARCELONA 2027

Quédate de vacaciones
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Convención de Barcelona 2027

Vamos a celebrar a 
finales del mes de 
junio del próximo 

año 2027 una nueva Con-
vención de Rotary Interna-
tional por cuanto que en 
el año 2002, por primera 
vez desde la fundación de 
esta organización humani-
taria en el año 1905 en Chi-
cago, nunca los rotarios 
españolea habíamos tenido 
la oportunidad y el honor 
de poder contar en una 
ciudad española con un 
evento de esta magnitud 

por cuanto en la misma se reúnen rotarios, rotarias e 
invitados de más 140 países en los cuales Rotary se 
encontraba implantado. 
En el año 2000, cuando el que suscribe estas líneas 
era director de Rotary International se acordó por el 
Consejo Directivo, bajo la presidencia de Carlos Ravizza, 
la celebración de este evento en la ciudad de Barcelona 
que contaba en aquellos momentos con seis clubes 
rotarios e incorporados en sus filas doscientos diez 
rotarios. 

Fue en aquellos momentos un reto fabuloso para el 
rotarismo español ya que carecíamos de experiencia 
en la organización de un evento de tal envergadura 
ya que Rotary había vuelto a España a partir del año 
1978 por cuanto que en los previos 40 años del 
régimen franquista estuvo totalmente prohibido. 

La primera tarea a llevar a cabo fue la de nombrar 
un comité ejecutivo local que estuvo constituido por 
5 personas amén de varios comités que tenían a su 
cargo una serie de funciones precisas y necesarias 
para llevar a buen término el evento. 

A los pocos meses de su nominación se celebraba 
la Convención Internacional de Rotary en San Antonio, 
Texas, y a ella acudió el comité local con el fin de 
poner en conocimiento al Presidente electo de RI, Ri-
chard King, y al personal de secretaría todos los 
detalles que se habían podido diseñar al efecto, tales 
como el logotipo, las bolsas de promoción, la casa de 
la amistad, la sede de las sesiones plenarias, las co-
rrespondientes a las sesiones específicas a desarrollar 
en los días de la convención así como a los eventos 

lúdicos que se habían elegido al efecto en el Pueblo 
Español y en la Plaza Monumental. 

Esta tarea promocional en San Antonio se llevó 
también a cabo mediante un stand en la Casa de la 
Amistad de la citada Convención en donde se dieron 
todo tipo de informaciones sobre la ciudad de Barcelona 
y sobre todo el programa,  los hoteles en que alojarse 
y el servicio de autocares que permitiría el desplaza-
miento de los congresistas desde los mismos hasta la 
sede donde se efectuaban la mayor parte de los 
actos sitos en el Palau Sant Jordi y en diversos pabe-
llones de la Feria de Muestras de la ciudad de Barce-
lona. 

Durante el segundo semestre del año 2001 y el pri-
mero del 2002 se llevaron a cabo por directivos y 
personal de la secretaría de Rotary así como espe-
cialmente por el Presidente del Comité Internacional 
de la Convención, Carlo Monticelli, diversas visitas a 
nuestra ciudad con el fin de ir supervisando todas las 
actividades que se iban preparando por parte de los 
comités locales con la finalidad de que dado el número 
de inscritos que se iban contabilizando fueran conve-
nientes las ubicaciones donde iban a tener lugar los 
diversos programas previstos. 

Debemos recordar que en el curso de la Convención 
tuvieron lugar destacadas intervenciones por parte 
del Presidente de RI,  Richard King, así como del Pre-
sidente de La Fundación Rotaria, Luis Vicente Giay, 
amén de destacados invitados tales como Mijail Gor-
vachov y Jerry Lewis, recordando también el renaci-
miento en aquella Convención de la revista española 
España Rotaria bajo la dirección de la rotaria Elisa 
Loncan y la retransmisión por primera vez vía satélite 
de alguno de sus actos. 

A la conclusión del encuentro pudimos celebrar 
todos los rotarios que tuvieron a bien colaborar per-
sonalmente en todos y cada uno de los actos cele-
brados el éxito indiscutible de su celebración sin inci-
dente alguno y que por los comentarios recibidos de-
jaron un recuerdo imborrable en todos y cada uno de 
los casi 19.000 participantes por la hospitalidad recibida 
haciendo honor a las palabras de Don Quijote cuando 
Cervantes escribió "Barcelona, archivo de la cortesía, 
albergue de los extranjeros, hospital de los pobres, 
patria de los valientes, venganza de los ofendidos y 
correspondencia grata de firmes amistades, y en sitio 
y en belleza, única". 

Julio Sorjus 
Presidente Comité Local 

Convención RI 2002 
Barcelona
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1- ¿Qué representa esta convención para 

Barcelona y para iberia? 

 

Para Iberia, una enorme oportunidad para re-

forzar, de manera significativa, la imagen de 

nuestra organización, ante nuestra sociedad,  

y  promocionar nuestros valores, de forma que 

nuestros clubes se sientan orgullosos y podamos 

aumentar de forma importante nuestra pre-

sencia.  Para Barcelona, es una ratificación del 

atractivo universal de la ciudad y su apuesta 

decidida por la diversidad, la tolerancia y la 

Paz. 

 

2- ¿Como esta estructurada 

la Comisión que prepara 

esta Convención? 

 

Con un gran equipo de ro-

tarias y rotarios altamente 

motivados y muy profe-

sionales que dirigen las si-

guientes funciones:  Hos-

pitalidad y gestión de even-

tos propios; Promoción y 

Marketing; Gestión de Volun-

tarios; Casa de la Amistad; Es-

ponsorizaciones; Comunicación; Fi-

nanzas y Aspectos legales; Logística (Seguridad, 

Transportes, etc). Cada uno de sus responsables 

cuenta, a la vez con colaboradores que des-

arrollan responsabilidades especificas. En total, 

unas 50 personas expertas, en la actualidad,que 

iran aumentando en los próximos meses.  

 

3- ¿En que medida se están implicando las 

instituciones en la puesta en marcha de 

esta convención? 

 

Desde el primer momento en que nos ofrecieron 

la posibilidad de que Barcelona pudiera ser 

candidata a una Convención, en liza con otras 

ciudades, tuvimos que obtener, como condición 

imprescindible al acuerdo y 

apoyo institucional, espe-

cialmente el del Ayun-

tamiento de Barce-

lona. Y, debo de-

cir, que desde 

un principio, el 

Ayuntamiento, 

y el alcalde de 

Barcelona per-

sonalmente, 

en primera ins-

tancia, conjunta-

mente con los 

responsables de la 

Feria de Barcelona 

ENTREVISTA A SERGIO ARAGÓN PRESIDENTE  
DEL COMITÉ DE ORGANIZACIÓN LOCAL DE LA  
CONVENCIÓN BARCELONA 2027

por Guillermo Frutos 

Convención de Barcelona 2027
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Convención de Barcelona 2027

(Fira) y las áreas de Convenciones y Turismo 

de la ciudad se han volcado en manifestar de 

manera decidida, su apoyo explicito a la Con-

vención.  Un reciente ejemplo de ello ha sido la 

recepción del Alcalde al Presidente 2025-26, 

Francesco Arezzo,  y a los gobernadores de 

los tres distritos españoles, el pasado mes de 

mayo.  

 

 

4- ¿Cual es y sera el rol de los distritos de 

Iberia en la puesta en marcha y la ejecución 

de esta convención? 

 

Utilizar el atractivo y significado de esta Con-

vención para promocionar Rotary en todos los 

clubes y en toda la geografia de Iberia. Ello im-

plica, a su vez, conseguir que la participación 

de los rotarios de Iberia sea masiva.  Los bene-

ficios están muy claros. Desde que las conven-

ciones se anuncian y se van promocionando en 

los distintos ámbitos locales, la experiencia de 

todas las anteriores, indica que aumenta el in-

terés por Rotary y aumenta la membresía en 

los distritos Este es un compromiso que afecta 

a todos, desde los gobernadores 

de distrito hasta todos los clu-

bes. Es una Convención de todos 

y para todos, tanto a nivel de 

Iberia, como en el mundo. Hay 

que aprovechar esta gran opor-

tunidad. 

 

 

5- ¿En que momento esta-

mos y cual son los siguientes 

pasos a seguir? 

 

La responsabilidad central de 

la Convención, en lo que se re-

fiere a diseño, contenidos, estructura, ponentes, 

pertenece a Rotary International y, muy en par-

ticular al Presidente Internacional Yinka Babalola,  

junto con el Chair internacional de la Convención 

Brad Howard. Ahora mismo, se están dando 

los pasos necesarios para conjuntar que la Con-

vención sea un evento altamente atractivo, 

tanto en los aspectos rotarios, como incluso en 

generar un ambiente espectacular e inolvidable. 

Hay un reto, como dice el Presidente Yinka en 

su lema: Genera un impacto duradero. La Con-

vención de Barcelona, tiene que dejar un legado 

para el futuro.  

Los siguientes pasos, a nivel local, son au-

mentar la implicación y conocimiento de todos 

los aspectos por parte de distritos y clubes y 

fomentar la participación activa en los múltiples 

aspectos de todo tipo que se están diseñando.   

Y a nivel internacional, después de haber re-

presentando a Barcelona 2027 con un stand 

en la reciente Convención de Taipei,  estaremos 

presentes en el Summit de Rotterdam, de sep-

tiembre, en el instituto de Cancún, así como en 

la Asamblea de los Gobernadores electos en 

Orlando, en enero. 
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RESPONDIENDO  
AL LLAMADO

MARCADO POR SU TIERRA NATAL, EL PRESIDENTE YINKA LLEVA CONSIGO 
EL ESP¸RITU DIN˘MICO DE NIGERIA AL LIDERAZGO DE ROTARY

Olayinka H. Babalola se dirige a la primera fila.  
 

Ha llegado el momento. Se abre el telón: es el momento en que Yinka, como se le conoce, 

presidente de Rotary International 2026-2027, el segundo de Nigeria y, de hecho, el 

segundo de toda África, hará su debut ante el mundo rotario.  

 

Es la primera mañana de la Asamblea Internacional de Rotary, un evento de capacitación 

dirigido a los gobernadores distritales entrantes que se celebra todos los años en el invierno sep-

tentrional en Orlando, Florida. El micrófono de Babalola está donde debe estar, y todo está listo 

para su discurso, el plato fuerte de la jornada. Pero antes, se prepara para participar en la 

ceremonia inaugural de presentación de las banderas, una tradición en los eventos de Rotary. 

 

Se une a Francesco Arezzo, presidente de RI 2025-2026, de Italia, y a Larry Lunsford, de Estados 

Unidos, quien ocupará el cargo después de Babalola. Los tres suben al escenario, enarbolando las 

respectivas banderas de su nación. Un cantante entona a todo pulmón el himno nacional de 

Estados Unidos. A continuación, los gobernadores electos italianos se unen a Arezzo en el 

escenario para cantar "Il Canto degli Italiani". 

 

Finalmente, llega el turno de Babalola. Da un paso al frente, con la cabeza en alto y su gorra a 

rayas verdes y blancas resplandeciente haciendo juego con la bandera de su país. Peace Udoka 

Anyira, una rotaria nigeriano-canadiense, sube al escenario y comienza a cantar:  

 

Nigeria, we hail thee, (Nigeria, te aclamamos,)  
Our own dear native land, (Nuestra querida tierra natal).  
Though tribes and tongues may differ, (Aunque sus tribus y lenguas difieran,)  
In brotherhood we stand (Nos une la hermandad)  
Nigerians all, are proud to serve (De ser todos nigerianos y servir con orgullo)  
Our sovereign Motherland. (A nuestra madre patria soberana). 

Presidente de RI, Oliyinka H. Babalola
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Babalola también entona las estrofas, al tiempo 

que una lágrima le recorre la mejilla. 

 

«Se oyen muchas historias malas sobre Nigeria, 

pero hoy la historia no es mala», dice después, 

con la voz entrecortada por la emoción. Se quita 

las lentes y se seca las lágrimas. «La bandera de 

este país se está izando entre personas de buena 

voluntad, buenas personas de más de 100 países, 

por una buena causa». 

 

A partir del 1 de julio, Babalola será su líder.  

 

*** 

El camino de Babalola hacia el liderazgo co-

menzó a una temprana edad. Es el mayor de 

seis hermanos, nacido en Ibadán, una de las 

ciudades más grandes de Nigeria. Su madre era 

maestra y su padre, contador. «De donde vengo, 

ser el primogénito conlleva ciertas responsabili-

dades de liderazgo», afirma.  

Estudió en la que entonces era la Fe-

deral University of Technology en Bau-

chi, una ciudad del norte con diver-

sidad étnica y donde los bosques 

de la sabana nigeriana dan paso 

al Sahel semiárido, en la frontera 

del Sahara. Durante su segundo 

año de universidad, el director 

de imagen pública de la institu-

ción, socio del Club Rotario de 

Bauchi, le preguntó si le gustaría 

ayudar a constituir un club Rotaract. 

Babalola se convirtió en el presidente 

fundador del club.  

 

Tras obtener su título en ingeniería electró-

nica, Babalola estuvo un año en el Cuerpo Na-

cional de Servicio Juvenil. Guiados por el norte 

de cerrar las brechas étnicas y religiosas, los 

integrantes del cuerpo prestan servicio en otros 

estados fuera del propio. A Babalola lo asignaron 

a Port Harcourt, en el estado de Rivers, donde 

el fabricante de neumáticos Michelin, de origen 

francés, había hecho un llamamiento a ingenieros 

electrónicos para que le ayudaran a modernizar 

sus equipos. 

 

Antes de llegar a Port Harcourt, Babalola se 

reunió con otros integrantes del cuerpo nacional, 

recientemente incorporados también, en un cam-

pamento de orientación. Se le ocurrió que, dado 

que todos acababan de salir de la universidad, 

seguramente en el grupo habría algunos socios 

de Rotaract. Puso un cartel y los reunió a todos. 

«Estando en el campamento, creamos una pe-

queña agrupación de Rotaract», recuerda. 

 

Luego, ya en Port Harcourt, Babalola se unió 

al Club Rotaract de Trans Amadi, una zona in-

dustrial de la ciudad donde estaba la fábrica de 

Michelin. Acompañado de otros integrantes de 

la agrupación Rotaract, trabajó como voluntario 

Presidente de RI, Oliyinka H. Babalola
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e n 

un cen-

tro para niños 

con discapacidades 

que recibía el apoyo del Club Rotario de Port 

Harcourt. 

 

Una vez finalizado el servicio obligatorio, Ba-

balola consiguió trabajo en la filial nigeriana 

de la empresa petrolera Shell. Con apenas vein-

titantos años, empezaba a sentirse demasiado 

mayor para su club Rotaract; su trabajo le per-

mitía ganar más que otros de su edad. Pensó 

que el siguiente paso lógico era unirse a Rotary, 

donde podría inspirarse en los socios mayores 

que habían alcanzado el éxito. «Quería estar en 

un lugar donde pudiera aspirar a otras cosas», 

comparte. 

 

Pero cuando fue a una reunión del Club 

Rotario de Trans Amadi y dijo que quería afiliarse, 

los socios del club se quedaron atónitos. Un ro-

tario estalló: «¿Qué le pasa a este joven? ¿Crees 

que así es como te unes a Rotary?» Pero otro ro-

tario se ofreció a ser su padrino, convirtiéndose 

más tarde en su mentor. «Si ese hombre no hu-

biera hablado a mi favor, tal vez no estaría 

aquí», reflexiona Babalola. «Podría haberme ido 

de allí y nunca haber considerado unirme a Ro-

tary, y eso habría sido el final de todo». 

 

En Rotary, Babalola encontró la guía 

profesional de varios mentores, entre ellos, 

el director de operaciones de Shell Nigeria. 

«Hay algunas personas que, cuando ves 

su firma en una carta dirigida a ti, eso 

solo puede significar dos cosas: o te han 

ascendido o te han despedido», dice. «Así 

era él». Otro ejecutivo del sector petrolero 

en Nigeria también le tendió la mano a Babalola 

cuando falleció su padre. 

 

Por sobre todas las cosas, Babalola encontró 

un lugar donde crecer. «A los 27 años, con algo 

de dinero en el bolsillo, estando soltero, siendo 

un muchacho aún... te puedes imaginar el tipo 

de cosas que se te cruzan por la cabeza», relata. 

«Pero como formaba parte de Rotary, eso no me 

pasó. Ahí se hablaba de impuestos, de presu-

puestos. Se hablaba de bienes raíces, de oportu-

nidades de inversión. De repente, también, alguien 

podía ponerse a explicar qué convenía que hicieras 

con tu dinero». 

 

Gracias a Rotary, Babalola también conoció 

a su esposa, Precy, la primera mujer en ocupar 

el cargo de presidenta en el club Rotaract de su 

universidad en Port Harcourt. Tras tomarse una 

pausa de Rotary durante los primeros años de 

sus hijos, se reincorporó en 2018. Actualmente 

ejerce como abogada y es socia del Club Rotario 

de Port Harcourt Passport. 

 

«Aunque nuestras historias como socios sean 

diferentes, el impacto que Rotary tiene en nuestra 

vida es palpable en múltiples aspectos: en el 

ámbito profesional, en nuestros emprendimientos 

y en la vida familiar», afirma Yinka Babalola. 

«Si hablas con cualquier rotario, verás que siempre 

Presidente de RI, Oliyinka H. Babalola
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hay una historia detrás, algo que lo llamó a 

quedarse».   

 

*** 

Es la hora del mediodía y una decena de go-

bernadores electos se distribuyen alrededor de 

una mesa de conferencias. La luz del sol de 

Florida inunda la habitación mientras los asis-

tentes intercambian tarjetas de presentación y 

esperan la llegada de Babalola. Son goberna-

dores electos procedentes de los últimos distritos 

que aún libran batalla contra la polio: lugares 

como Pakistán, donde, al igual que en Afganistán, 

país vecino, el poliovirus salvaje sigue siendo 

endémico, como también lo es en algunos 

distritos de África —entre ellos, la Nigeria de la 

que es oriundo Babalola— en los que aún com-

baten los brotes de la enfermedad. 

 

Babalola entra a la sala y saluda a cada uno 

de los asistentes con un apretón de manos, ro-

deando de a poco la mesa. Esta será una reunión 

en la que buscará motivar y alistar a los gober-

nadores electos reunidos y dejar manifiesto su 

férreo compromiso de erradicar la polio. 

 

Comienza la reunión, y 

Babalola habla en un tono 

tan bajo que casi hay que 

inclinarse para oírlo. Una 

vez que capta la atención 

de todos por completo, su 

voz se alza más fuerte, se 

llena de vida. Da unos gol-

pecitos sobre la mesa 

mientras pide a los asis-

tentes una prueba de su 

compromiso. 

 

«Imagínense», les dice 

Babalola, «estar en la Con-

vención de Rotary y oír el 

anuncio de que se han redu-

cido los casos de polio a cero, y que fue esta 

promoción de gobernadores de distrito la que 

consiguió ese hito». 

Inmediatamente, la sala rebosa de entusiasmo. 

«Estamos muy contentos de que sea nuestro 

presidente», afirma Shahzad Sabir, gobernador 

electo del Distrito 3271 (Pakistán). «Es alguien 

que conoce cuáles son los problemas sobre el 

terreno. Sabe de compromiso. Sabe lo que ne-

cesitamos». 

 

El presidente del Comité Internacional de Po-

lioPlus, Michael K. McGovern, otro de los asis-

tentes a la reunión, hace eco a las palabras de 

Sabir. «Nunca hemos tenido un presidente que, 

al asumir el cargo, contara con más experiencia 

en el trabajo diario de erradicar la polio en un 

país, colaborando estrechamente con los rotarios, 

con los gobiernos y con otras entidades», afirma. 

«No podríamos tener un líder mejor». 

 

En 2012, el poliovirus salvaje era aún endémico 

en Nigeria. El número de casos iba en pronunciado 

aumento, sobre todo en el noreste del país, 

Presidente de RI, Oliyinka H. Babalola



J U L I O  —  A G O S T O  2 0 2 6  l  E S PA Ñ A  R O TA R I A   2 1

donde milita el grupo Boko Haram. Babalola, 

gobernador de distrito en el año 2011-2012, 

fue convocado a una reunión para analizar los 

esfuerzos de erradicación de la polio en el país. 

Los líderes rotarios querían que los exgoberna-

dores de distrito y los gobernadores en ejercicio 

se reunieran para que cada uno se hiciera cargo 

de uno de los 36 estados de Nigeria y trabajara 

con los gobiernos y colaboradores locales para 

garantizar que las iniciativas de vacunación no 

sufrieran ningún contratiempo. «La gente empezó 

a levantar la mano», recuerda Babalola, «pero 

nadie estaba dispuesto a ir al noreste». 

 

Pero la universidad donde estudió Babalola 

estaba en esa región. Fue allí donde dio sus pri-

meros pasos en Rotary. Era un lugar que conocía. 

Levantó la mano. «La gente se giró y me miró 

extrañada: debieron pensar que estaba loco», 

relata. 

 

Salma Ibrahim Anas, quien ejerció como de-

legada de salud del estado noreste de Borno 

entre 2011 y 2015, recuerda una ocasión en la 

que Babalola se reunió con ella en su oficina en 

Maiduguri, la capital del estado. Anas le comentó 

que viajaría a una comunidad remota situada a 

varios cientos de kilómetros para poner en 

marcha una campaña de vacunación. Por ese 

entonces, imperaban una serie de medidas de 

seguridad que hacían que trasladarse fuera algo 

muy riesgoso para los miembros de la sociedad 

civil. Pero, cuenta Anas —quien ahora ocupa el 

cargo de asesora especial en materia de salud 

del presidente de Nigeria—, al día siguiente, 

cuando vio a Babalola administrando vacunas 

en esa misma comunidad, no podía creerlo. 

«Me quedé sin palabras», rememora.  

 

«Estaba ante el máximo nivel de dedicación, 

compromiso y confianza. A pesar de los riesgos 

de seguridad que planteaba Boko Haram, sacrificó 

todo lo que tenía por los niños de esas comuni-

dades remotas».    

 

En el devenir de esa década, en 2020, la Or-

ganización Mundial de la Salud declaró a Nigeria 

—y con ella, a toda la región africana— libre del 

poliovirus salvaje; en gran parte, gracias al es-

fuerzo de los socios de Rotary.  

 

Desde su etapa como gobernador de distrito, 

Babalola tuvo un rápido ascenso en las filas 

de Rotary. «Ya entonces me di cuenta de su po-

tencial: tenía ese talento», afirma Bryn Styles, 

Presidente de RI, Oliyinka H. Babalola
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quien conoció a Babalola cuando él era go-

bernador y Styles era director electo de RI. Ac-

tualmente, cumple funciones como edecán pre-

sidencial de Babalola. «Tuve una impresión tan 

positiva de su persona que envié una nota al 

presidente en ejercicio y al presidente electo de 

RI para transmitirles que era alguien a quien 

debíamos apoyar».  

 

En 2017, Babalola se preparaba para ejercer 

el cargo de director de RI. Se suponía que su 

mandato iba a coincidir con el año en que Sam 

F. Owori, de Uganda, iba a ocupar el cargo de 

presidente de Rotary. Sin embargo, ocurrió lo 

impensable: Owori falleció a raíz de una com-

plicación quirúrgica antes de poder asumir sus 

funciones.   

 

Preso de la incredulidad, Babalola llamó por 

teléfono a Owori: su esposa atendió el llamado 

y le confirmó la triste noticia. Luego llamó al 

expresidente de RI Jonathan Majiyagbe y al ex-

director Sam Okudzeto, dos de los líderes sénior 

africanos que aún seguían con vida, y les preguntó 

qué debía hacer. Ambos reconocieron a Babalola 

como el líder actual. Mientras reflexionaba, 

recibió una llamada de unos rotarios de Uganda, 

que querían saber cuáles serían los próximos 

pasos. «En ese momento  me di cuenta», recuerda. 

«Me dije: 'Yinka, tu papel ha cambiado. El conti-

nente entero te está mirando, y es momento de 

dar un paso al frente'». 

 

Babalola y Owori ya habían hablado sobre 

sus planes para el periodo que habrían de com-

partir en la Directiva de RI. Ahora, Babalola 

debía plasmarlos por su cuenta. «No fue una 

época fácil», afirma, «pero fue un momento de 

crecimiento ineludible». 

 

Uno de esos planes tenía que ver con incre-

mentar el número de socios en el continente, un 

ámbito en el que Babalola 

se había destacado du-

rante su mandato 

como presidente 

del club y gober-

nador de distri-

to. Cuando fa-

lleció Owori, 

África alber-

gaba a 29 

000 rotarios. 

Hoy, son 48 

000. 

 

«Yinka irra-

dia algo muy es-

pecial cuando de 

membresía se trata», 

sostiene Virginia Major, 

exgobernadora de Port 

Harcourt y una de las mu-

chas personas que Babalola ha 

mentorado. «Por poco no te vuelve 

loco hablando de la membresía, de verdad. 

Te da cifras. Te dice: 'Hay que llegar aquí' o 'Te-

nemos que hacer esto, y podemos hacerlo'. Yo lo 

llamo el padre de la membresía en África». 

 

*** 

Concluida la ceremonia de presentación de 

las banderas, Babalola se apresura a ir detrás 

del escenario a esperar que Styles, su edecán, 

lo presente. Babalola reemplaza la gorra a 

rayas verdes y blancas por otra confeccionada 

con el mismo género que las corbatas y bufandas 

presidenciales que recibirán los gobernadores 

electos una vez finalizada la sesión matutina. 

Casi por azar, alguien le hace llegar un pañuelo 

de bolsillo, también del mismo material, que 

Babalola acomoda justo antes de que Styles 

anuncie su nombre. Ahora sí, vuelve al escenario, 

a paso firme, seguro. 

Presidente de RI, Oliyinka H. Babalola
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El pú-

blico aplaude 

mientras Babalola 

narra la historia de cómo 

finalmente pudo afiliarse a Rotary. 

Habla sobre el impacto de Unidos por la Salud 

de las Familias en Nigeria en Nigeria, un programa 

masivo de salud materno-infantil financiado 

por La Fundación Rotaria. También, anuncia, 

con suma espectacularidad, el mensaje presi-

dencial de este año, Genera un impacto duradero, 

mientras abre los brazos de par en par y se em-

papa del entusiasmo de la multitud, ahora de 

pie, inmortalizando el momento en fotos.  

 

Puede que Babalola sea, sí, el segundo pre-

sidente de Nigeria y el segundo de toda África. 

Pero, fiel a los valores de Rotary, irá sembrando 

la paz a lo largo de su viaje, fomentando la 

comprensión del pueblo de una nación más allá 

de los titulares. Él mismo generará un impacto 

duradero, en Rotary y en el mundo. 

Presidente de RI, Oliyinka H. Babalola

El efecto Yinka 
 
El nuevo presidente de Rotary in-
funde su energía en toda África. 
Fuimos a ser testigos de su entusi-
asmo en acción. 
 
Es un martes de febrero y el Club 
Rotario de Trans Amadi celebra su 
reunión semanal habitual en el vi-
brante centro comercial de Port Har-
court (Nigeria). El público escucha 
con interés al ponente invitado cuan-
do, de repente, en la sala entra un 
socio. Tarde. Es Olayinka Babalola. 
La gente se gira para mirar. En un 
repentino estallido de emoción y 
júbilo, unos 70 socios se ponen de 
pie y prorrumpen en cánticos y 
aplausos. 
 
Estamos ante lo que algunos —ami-
gos, admiradores— denominan el 
«efecto Yinka», que está dando im-
pulso a la membresía, las contribu-
ciones a La Fundación Rotaria y mu-
cho más. 
 
«Cuando Yinka entra en la sala, se 
vuelve un imán», comenta Ibim Se-
menitari, quien lo conoce desde 1999. 
«He visto cómo los clubes rotarios 
de África y de otras partes también 
orbitan hacia su figura. Es un líder 
cuyo carisma traspasa fronteras». 
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E n t r e v i s t a  
          a Joaquín Sánchez Cots 

P- Como y cuando tuvo la 
primera noticia sobre la 
existencia de Rotary Inter-
national 
 
R- Fue en 1982. Julio Marco 
Bazán, entonces director del 
Hotel Gran Tinerfe, en Playa 
de Las Américas, del municipio 
de Adeje, me pidió una reunión 
en mi despacho. Yo era el res-
ponsable de la Oficina Técnica 
del Ayuntamiento de Adeje y 
manteníamos una buena rela-
ción personal. 
Durante aquella conversación 
me habló de Rotary como una 
organización internacional for-
mada por profesionales y em-

presarios que fomentaban la 
amistad y la colaboración para 
ayudar a mejorar la vida de 
otras personas. 
Al despedirnos me invitó a asis-
tir a una reunión en el hotel. 
Allí encontré a un grupo de 
personas conocidas, con muy 
buena relación entre sí, que 
acabarían constituyendo el nú-
cleo fundador del Rotary Club 
Tenerife Sur–Playa de Las 
Américas. 
 
P- ¿Cómo llegó usted a Ro-
tary y que cree usted que 
influyo en sus compañeros 
de distrito para elegirle go-
bernador? 

R- Aquellas primeras reuniones 
fueron suficientes para desper-
tar mi interés. Poco después 
se constituyó oficialmente el 
club y, en abril de 1983, Sebas-
tián Enseñat, gobernador del 

He tenido la oportunidad 
de presidir el club en tres 

ocasiones: 2006-2007, 
2016-2017 y 2023-2024, 
coincidiendo esta última 

con el 90 aniversario  
del club.

“

GOBERNADOR DEL DISTRITO 2201

Conoce a tus gobernadores D2201



E S PA Ñ A  R O TA R I A  l  J U L I O  —  A G O S T O  2 0 2 62 6

entonces Distrito 2200, nos en-
tregó la Carta Constitutiva. 

En 1991, por razones familiares, 
me trasladé al Rotary Club San-
ta Cruz de Tenerife, donde co-
ninúo actualmente. 

He tenido la oportunidad de 
presidir el club en tres ocasio-
nes: 2006-2007, 2016-2017 y 
2023-2024, coincidiendo esta 
última con el 90 aniversario del 
club. También fui Asistente del 
Gobernador de Distrito durante 
tres años consecutivos, entre 

2010 y 2013, una etapa que 
me permitió conocer de cerca 
la realidad de muchos clubes y 
crear numerosos lazos de amis-
tad. 

Además, he participado en la 
creación e impulso de nuevos 
clubes y en diversos hermana-
mientos entre clubes rotarios. 
Respecto a la elección como 
gobernador, supongo que ha-
brán influido mis más de cua-
renta años de actividad en Ro-
tary, mi carácter abierto y con-
ciliador, mezclado con un tipo 
de humor al que lleva mis jue-
gos de palabras y, sobre todo, 
mi facilidad para integrarme en 
los grupos y disfrutar trabajando 
con las personas. 
 
P- ¿Qué ha aportado Rotary 
a su vida? 

R- Ha ampliado mi patrimonio 
de relaciones personales y, con 
ello, mi visión de la sociedad, 
de sus necesidades y de las 
personas que dedican parte de 
su tiempo a mejorar la vida de 
los demás. 

Rotary me ha permitido co-
nocer lugares, proyectos y per-
sonas que de otra manera nun-
ca habría conocido. 
 
P- Dentro de su labor como 
gobernador está propagar 
el conocimiento de Rotary, 
aumentar el orgullo de ser 
rotario para los miembros 
de la organización y au-
mentar el número de socios 
sobre todo entre la juven-
tud... 
 
R- Es una buena forma de re-
sumir parte de la labor de un 
gobernador. 

A esos objetivos me gustaría 
añadir uno que considero es-
pecialmente importante: favo-
recer la cohesión entre los clu-
bes, las zonas y el distrito. 

Creo que cuando las personas 
se conocen mejor, colaboran 
más y aparecen nuevas opor-
tunidades de servicio. También 
me gustaría reforzar la relación 
con los demás distritos espa-
ñoles y portugueses para im-
pulsar proyectos comunes y 
compartir experiencias que nos 
ayuden a crecer. 

Rotary me ha permitido 
conocer lugares, proyectos 

y personas que de otra 
manera nunca habría  

conocido.

“

Conoce a tus gobernadores D2201
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Dicen que en Rotary hay po-
cos jóvenes ¿piensa que 
es porque los adultos 
no saben explicar-
les bien en que 
consiste ser ro-
tario? 
 
R- Los jóve-
nes suelen 
llegar a Ro-
tary a través 
de Interact, 
Rotaract, los 
intercambios, 
los camps o 
los programas 
de liderazgo. Lle-
gan con ganas de 
hacer cosas, conocer 
gente y vivir experiencias. 

El problema aparece cuando 
entran en una etapa de su vida 
marcada por los estudios, el 
trabajo, los cambios de resi-
dencia o las limitaciones eco-

nómicas. Mantener la continui-
dad no siempre es sencillo. 

Creo que debemos acercar 
generaciones y buscar proyec-
tos que permitan trabajar juntos 
a jóvenes y veteranos. Cuando 
eso ocurre, todos aprenden de 
todos. 
 
P- ¿En su familia o entre sus 
amigos hay algún joven que 
haya entrado o piense entrar 
en un club rotario? 
 
R- En mi familia, por el mo-
mento, el único rotario soy yo. 
No descarto que eso cambie 

algún día, pero siempre he pro-
curado que cada persona 

tome sus propias de-
cisiones y encuentre 

su propio camino. 
 

P- A todos 
los rotarios 
e s p a ñ o l e s 
les gustaría 
conocer un 
poco más a 
sus gober-
n a d o r e s , 

podría expli-
carnos en que 

consiste su ac-
tividad laboral 

 
R- Mi clasificación en 

Rotary es Perito de Segu-
ros, especializado en Incendios 
y Riesgos Diversos. 

Tengo una empresa familiar 
de peritación, Master Peritas. 
Durante muchos años compa-
giné mi actividad en la admi-
nistración pública con el mundo 
del seguro. 

Actualmente desarrollo mi 
trabajo como director técnico 
del gabinete, elaborando infor-
mes periciales y coordinando 
los distintos expedientes que 
atendemos para particulares, 
empresas y aseguradoras. 
 
P- ¿Y su vida familiar? 
 
R- Mi vida familiar siempre ha 

 
Creo que debemos acercar 

generaciones y buscar  
proyectos que permitan 
trabajar juntos a jóvenes  
y veteranos. Cuando eso 
ocurre, todos aprenden  

de todos.

“

Conoce a tus gobernadores D2201
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estado muy ligada a Rotary, 
participando en las actividades 
de los clubes a los que he per-
tenecido, asistiendo a Asam-
bleas y Conferencias de Distrito 
y a la Convención Internacional 
(Lisboa), así como a promover 
otros eventos rotarios, como 
los hermanamientos de mi club 
actual con varios clubes, a la 
captación de nuevos socios y 
a impulsar la creación de nue-

vos clubes rotarios, bien direc-
tamente, o por medio de otras 
personas. Actualmente soy viu-
do. Mi esposa falleció el 13 de 
junio de 2025. 

Tengo dos hijos, Beatriz, pe-
riodista, y Joaquín, actor y ge-
rente de Master Peritas, y una 
nieta de él, Ainara, que es una 
de las grandes alegrías de la 
familia. 

Sigo manteniendo una rutina 

bastante sencilla: trabajo por 
las mañanas y dedico el resto 
del tiempo a Rotary, a la escri-
tura, a la música, a los amigos 
y a la familia. 
 
P- ¿Su esposa era rotaria? 
¿Entendía su dedicación a 
Rotary? 
 
R- No llegó a ser rotaria. 

A veces le costaba entender 
la intensidad de mi dedicación 
a Rotary, pero me acompañó 
en los momentos importantes 
y siempre respetó aquello que 
para mí era importante. 
 
P- ¿Influiría en sus hijos 
para que el día de mañana 
siguieran su camino? 
 
R- No. No lo hice cuando eli-
gieron sus estudios ni lo haría 
ahora. 

Creo en la libertad de cada 
persona para construir su propia 
vida. Si algún día Rotary forma 
parte de la suya, me alegrará 
mucho, pero la decisión tendrá 
que ser exclusivamente de ellos.  
 
P- ¿Qué es lo que más le 
gusta hacer en su tiempo 
libre? 
 
R- Conversar con amigos. Me 
gusta escuchar historias, com-
partir experiencias y aprender 
de la vida de otras personas. 

Conoce a tus gobernadores D2201
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La amistad es el punto  
de partida de cualquier  

relación humana. 
En Rotary existe además 
lo que me gusta llamar 

amistad rotaria, que nace 
cuando varias personas 

trabajan juntas por  
un objetivo común.

“

Conoce a tus gobernadores D2201
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Conoce a tus gobernadores D2201

También disfruto escribiendo 
poesía y letras de canciones, 
una afición que me acompaña 
desde mis años de instituto. 

 
P- ¿Cuáles son sus aficio-
nes? 
 
R- La escritura, la música y las 

largas conversaciones. Muchas 
veces una buena charla termina 
convirtiéndose en un poema o 
en una canción. 
 
P- ¿Practica algún deporte? 

 
R- No de forma especial. 

Procuro mantenerme 
activo con bicicleta y 

cinta estática, lo sufi-
ciente para conser-
var una buena for-
ma física. 
 
P- ¿Qué libro ha 
leído última-
mente? 
 
R- “El poder del 
ahora”. 

 
P- ¿Le gusta via-

jar? 
 

R- Sí, siempre que sea 
en buena compañía. 
Para mí es más impor-

tante el "con quién" que el 
"adónde". 

Me gustan las personas y, 
para mí, han de ser las salsas 
de todos mis guisos. 
 
P- ¿Qué país o países le han 
causado más impresión? 
 
R- Por su monumentalidad, 
Grecia e Italia. Por su gastro-
nomía, España e Italia.  
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Por su capacidad de trans-
formación, Alemania y Estados 
Unidos. 

Precisamente en Estados Uni-
dos me dio la oportunidad de 
convivir con J.J. Frías, Oriol 
Brutau y sus familias, desde el 
29 de diciembre de 2025 hasta 
el 17 de enero de 2026, en que 
terminó nuestra formación en 
Orlando. Fue una experiencia 
muy especial que me ayudó a 
confirmar algo que ya intuía: 
Rotary es una gran familia. 
 
P- Y para finalizar, ¿qué sig-
nifica para usted la palabra 
amistad, fundamento de Ro-
tary? 
 
R- La amistad es el punto de 
partida de cualquier relación 
humana. 

En Rotary existe además lo 
que me gusta llamar amistad 
rotaria, que nace cuando varias 
personas trabajan juntas por 
un objetivo común. 

Primero aparece la colabo-
ración. Después la confianza. 
Más tarde el afecto. Y, con el 
paso de los años, muchas de 
esas relaciones terminan con-
virtiéndose en auténtica amis-
tad. 

Si miro hacia atrás y repaso 
mi vida en Rotary, probable-
mente ese sea el regalo más 
valioso que me ha dejado: las 
personas.  

 

Conoce a tus gobernadores D2201
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E n t r e v i s t a  
               a Oriol Brutau 

P- ¿Como y cuando tuvo la 
primera noticia sobre la 
existencia de Rotary Inter-
national? 
 
R- Conocí Rotary a los 24 años, 
cuando una amiga me invitó a 
participar en las primeras reu-
niones del club Rotaract de mi 
ciudad, impulsado por el Rotary 
Club de Granollers. Era el año 
1993 y yo empezaba ya un 
proyecto profesional por cuenta 
propia: mi primera empresa. 

Desde entonces, no he de-
jado de sentirme rotario. Pri-
mero como rotaractiano, des-
pués fundando el Rotary Club 

de Barcelona Millennium y, 
años más tarde, cuando me 
trasladé a vivir a Vic con mi 
esposa, incorporándome al Ro-
tary Club de Vic-Osona. 

En aquellos inicios no cono-
cía Rotary en profundidad, pero 
confieso que los rotarios de 
Granollers fueron para mí una 
verdadera inspiración. De ellos 
surgieron amigos, mentores, 
proveedores y clientes. Cola-
boraba con ellos en los pro-
yectos de su club y, al mismo 
tiempo, los implicaba en los 
proyectos de Rotaract. 

Un día, lo recuerdo perfec-
tamente, pensé: “Cuando sea 

mayor, quiero ser como esas 
personas”. Y hoy, al mirar atrás, 
puedo decir con humildad que, 
de algún modo, lo he logrado. 
Tengo la edad que ellos tenían 

Me siento cómodo en el 
club porque me gusta 

estar cerca de la  
comunidad, liderar  

proyectos y participar en 
 la dinámica de las 

 reuniones semanales

“

GOBERNADOR DEL DISTRITO 2202

Conoce a tus gobernadores D2202
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entonces y me reconozco en 
aquella misma conciencia de 
trabajo, solidaridad y mirada 
atenta a lo que nos rodea. 
 

P- ¿Cómo llegó usted a Ro-
tary y que cree usted que 
influyo en sus compañeros 
de distrito para elegirle go-
bernador? 
 
R- Con más de 30 años en Ro-
tary, siempre me había consi-
derado un “chico de club”. Me 
siento cómodo en el club porque 
me gusta estar cerca de la co-
munidad, liderar proyectos y 
participar en la dinámica de las 
reuniones semanales. 

Cuando me propusieron pre-
sentarme a gobernador, debo 
decir que era algo que no con-

templaba. Me lo plantearon Ser-
gio Aragón y Raül Font Quer y, 
en aquel momento, la propuesta 
me abrumó. Pero también sentí 
que quizá podía ser una buena 
oportunidad para aportar y, al 
mismo tiempo, para aprender. 

Enseguida pude percibir la 
acogida de los rotarios y rotarias 
de mi distrito: el apoyo de mu-
chos y la aceptación de quienes 
se acercaban para animarme 
a presentarme. Todo concluyó 
con el respaldo unánime de mi 
club, que fue determinante para 
tomar la decisión final. 

Si de algo me siento espe-
cialmente afortunado en este 
camino es del apoyo incondi-
cional que he recibido de mi 
mujer, Imma. Además, he tenido 
la suerte de que me haya acom-
pañado en la mayoría de los 
viajes y destinos de formación 
que he vivido hasta el momen-
to. 
 
P- ¿Qué ha aportado Rotary 
a su vida? 
 
R- Por mis años en Rotary, pue-
do decir que he construido bue-
na parte de mi vida adulta en 
el contexto rotario. He podido 
desarrollar mi carrera profesio-
nal y crecer personal y fami-
liarmente dentro de un entorno 
profundamente vinculado a Ro-
tary. 

Conoce a tus gobernadores D2202

Hago mío el lema del  
presidente Y inka Babalola 
cuando nos recuerda que 
Rotary puede crear un 

impacto duradero,  
empezando por uno 

mismo.

“
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Los valores, las referencias 
éticas, el compromiso con el 
trabajo, la mirada crítica y gran 
parte de lo que he sido capaz 
de aprender y absorber de mi 
entorno proceden de los hom-
bres y mujeres rotarios que he 
tenido la fortuna de conocer y 
con quienes he coincidido a lo 
largo de todos estos años. 

Por eso, no puedo separar 
mi vida personal de mi vida ro-
taria. Ha sido una vida entera 

junto a mi mujer, que 
también fue 

rotaractiana, creciendo en el 
mejor clima posible: un clima 
de amistad, servicio, respon-
sabilidad y aprendizaje com-
partido. Hago mío el lema del 
presidente Yinka Babalola cuan-
do nos recuerda que Rotary 
puede crear un impacto dura-
dero, empezando por uno mis-
mo. 

 
P- Dentro de su labor como 
gobernador está propagar 
el conocimiento de Rotary, 
aumentar el orgullo de ser 
rotario para los miembros 
de la organización y aumen-
tar el número de socios so-
bre todo entre la juventud... 
Dicen que en Rotary hay pocos 
jóvenes ¿piensa que es porque 

los adultos no saben expli-
carles bien en que consiste 
ser rotario?, ¿En su familia 
o entre sus amigos hay 
algún joven que ha en-
trado o piensa entrar en 
un club rotario? 
 
R- Espero poder repre-

sentar debidamente a una 
nueva generación de rota-

rios y rotarias: con pocas 
palabras y con muchos he-

chos. Soy consciente de la in-
mensa suerte que tengo de po-
der servir a Rotary como go-
bernador a la edad de 54 años, 
en plena actividad profesional 

Conoce a tus gobernadores D2202
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y con hijos adolescentes, y de 
poder explicar que Rotary es 
perfectamente compatible con 
una vida profesional activa e 
intensa. 

Es más, diría que es necesa-
rio. Rotary ofrece a los jóvenes 
profesionales y empresarios un 
ecosistema de entrenamiento 
único para desarrollar las ha-
bilidades que permiten impulsar 
proyectos, coordinar equipos, 
ejercer liderazgo y alcanzar lo-
gros compartidos. 

Mi deseo es que, desde mi 
función como gobernador, pue-
da animar a otros a incorporarse 

a Rotary para servir, para crecer 
y para vivir experiencias únicas 
que solo pueden suceder en 
Rotary. 
 

P- A todos los rotarios es-
pañoles les gustaría cono-
cer un poco más a sus go-
bernadores, podría explicar-
nos en que consiste su ac-
tividad laboral 
 
R- Actualmente me dedico a la 
externalización del marketing 
para empresas, principalmente 
industriales y de servicios B2B. 
Para mí, el marketing es una 
herramienta de estrategia y cre-
cimiento empresarial, capaz de 
orquestar disciplinas como la 
gestión, las ventas, la innova-
ción, la comunicación, el diseño 

Soy emprendedor desde 
joven. Provengo de una 

formación en diseño  
industria l y me  

especia licé en marketing 
hace unos 30 años

“

Conoce a tus gobernadores D2202
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y el desarrollo humano al ser-
vicio del crecimiento del nego-
cio. Procuro, además, aportar 
una visión humanista y ética 
desde el ejercicio de mi profe-
sión. 

Soy emprendedor desde jo-
ven. Provengo de una formación 
en diseño industrial y me es-
pecialicé en marketing hace 
unos 30 años. Desde entonces, 
he impulsado empresas rela-
cionadas con este ámbito y 
también proyectos vinculados 
a sectores industriales. 

Mi profesión me lleva a ayudar 
a empresas con dificultades a 
redefinirse, integrarse o ven-
derse a otras compañías. Del 

mismo modo, acompaño a em-
presas en procesos de adqui-
sición de otras organizaciones 
que puedan aportar valor a su 
negocio. 

He escrito cuatro libros y un 
pequeño poemario. Uno de mis 
libros, el más popular, El Método 
CREA de las Oportunidades, ha 
significado una gran aportación 
a mi desarrollo profesional sé-
nior. Me ha permitido compartir 
con muchos lectores una idea 
que considero esencial: las 
oportunidades no aparecen 
simplemente en la vida, sino 
que las creamos nosotros. Y 
podemos crearlas siempre, con 
independencia de los recursos 

de que dispongamos. 
Actualmente, además, estoy 

muy activo en la red social pro-
fesional LinkedIn, donde he lle-
gado a ocupar el puesto número 
4 en el ranking de creadores 
de contenido sobre liderazgo y 
emprendimiento en España. 
 
P- ¿Y su vida familiar? 
 
R- Me siento muy conectado 
con mi profesión, pero todavía 
más con mi vida familiar. Llevo 
más años con mi mujer que en 
Rotary, así que, sin duda alguna, 
también ha sido gracias a ella 
que hoy puedo disfrutar de mis 
funciones como gobernador. 
Con ella hemos tenido tres hijos 
varones, de los que no podemos 
estar más orgullosos. 

Son jóvenes: el mayor está 
en la universidad y los gemelos 
todavía cursan bachillerato. Pero 
todos ellos son ya grandes per-
sonas y, estoy seguro, serán 
también grandes profesionales 
en las profesiones que elijan 
ejercer. Ojalá sean también bue-
nos rotarios cuando se sientan 
conectados y llegue el momento 
apropiado. 

Tengo una hermana, dos pre-
ciosas sobrinas y la suerte in-
mensa de poder disfrutar to-
davía de mis padres, que siguen 
siendo un gran apoyo en mi 
vida. 

Conoce a tus gobernadores D2202
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P- ¿Qué es lo que más le 
gusta hacer en su tiempo 
libre? ¿Cuáles son sus afi-
ciones? ¿Practica algún de-
porte? 
 
R- Como dispongo de poco 
tiempo libre, me sirvo del pádel 
para distraer la mente y hacer 
algo de actividad física. Me gus-
ta jugar una o dos veces por 
semana. Debo decir que me di-
vierte, me relaja y consigue que 
desconecte totalmente de mi 
actividad diaria. 

Mis otras aficio-
nes son los paseos y las 

salidas para conocer otros lu-
gares, culturas y personas. He 
viajado a un buen puñado de 
países y visitado muchas ca-
pitales europeas. 

También me gusta escribir y 
leer sobre empresa, liderazgo 
y desarrollo personal. Además, 
dedico tiempo a LinkedIn, donde 
reflexiono sobre el talento sénior, 
un ámbito en el que suelo 
acompañar a profesionales de 
más de 50 años a reinventarse 
o reposicionarse profesional-
mente. 
 

P- ¿Le gusta viajar? 
¿Qué país o países le 
ha causado más im-
presión? 
 
R- De todos los lugares 
que he visitado, me 
costaría escoger solo 
uno. Me fascinó el viaje 

a China, que realicé en 
el marco de una misión 

empresarial y que me per-
mitió conocer una China 

nada turística, mucho más 
real y cotidiana. Me encantó 
México; fácilmente podría vivir 
en cualquiera de sus ciudades 
o pueblos. Y Venecia, la no tu-
rística, la secreta, la de los ve-
necianos, me parece una ex-
periencia extraordinaria de la 
que se habla demasiado poco. 
Estambul es también una ciu-
dad inmensa, donde se mezclan 
sensaciones, olores, imágenes, 
historia y cultura. 

Pero, entre todos esos viajes, 
debo confesar que uno de los 
que más me impresionó fue 
una semana que pasamos 
como turistas en Barcelona mi 
mujer y yo cuando nació nuestro 
primer hijo, Martí, hace ahora 
poco más de 20 años. Conocer 
Barcelona con mirada de visi-
tante fue una experiencia muy 
agradable y reveladora, que re-
comiendo especialmente. Por 
eso, invito a todos a aprovechar 
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la Convención Internacional de 
Rotary, que tendrá lugar la últi-
ma semana de junio de 2027, 
para tomarse unos días y dis-
frutar de Barcelona. Una ciudad 
que siempre merece ser vivida 
con calma, curiosidad y los ojos 
bien abiertos. 

P- ¿Qué libro ha leído últi-
mamente? 
 
R- Suelo leer muchos libros, 
especialmente consultarlos. Me 
fascinan los libros de empresa, 
de filosofía y de desarrollo hu-
mano, y no sabría decir cuál ha 
sido el último, ya que siempre 
tengo unos cuantos sobre la 
mesa. 

Pero recomendaría dos. El 
primero uno de mis favoritos, 
La liberación del alma, de Mi-
chael A. Singer, un magnífico 

tratado sobre cómo vivir sin li-
mitaciones, muchas de ellas 
autoimpuestas. Y el segundo, 
una novela reciente que disfruté 
especialmente porque me 
transportó a mis inicios en el 
mundo de la publicidad y el 
marketing y que fotografia la 

realidad de la Industria del mo-
mento en Barcelona: Diagonal-
Manhattan, de Xavier Bosch. 
 
P- Y ya para finalizar ¿qué 
significa para usted la pala-
bra amistad, fundamento de 
Rotary? 
 
R- La vida, a veces, se parece 
al camino de Frodo en El Señor 
de los Anillos hacia Mordor: 
dura, incierta y llena de pruebas. 
Pero todo cambia cuando no 
caminas solo. Porque un buen 

amigo, como Sam, no evita el 
camino, pero te ayuda a no per-
derte en él. 

Y quizá esa sea la verdadera 
definición de amistad: avanzar, 
resistir y descubrir nuevos ca-
minos; recibir comprensión y 
perdón de quien te acompaña; 
sentir que, incluso en los mo-
mentos más difíciles, alguien 
permanece a tu lado sin pedir 
nada a cambio. 

Para mí, este debería ser el 
verdadero espíritu de todo ro-
tario y rotaria: ofrecer compañía 
y apoyo. Esforzarnos por ser 
asertivos y compasivos. Aprendí 
hace muchos años que un buen 
líder es duro con las cuestiones, 
pero suave con las personas. 
Y creo que la amistad rotaria 
nace precisamente ahí: en la 
capacidad de sostener la verdad 
sin herir, de discrepar sin romper, 
de exigir sin dejar de cuidar. 

Rotary no se construye solo 
con proyectos, reuniones o car-
gos. Se construye, sobre todo, 
con vínculos. Con personas que 
se reconocen, se respetan y se 
ayudan a crecer. La amistad es 
el cemento invisible que con-
vierte a un grupo de profesio-
nales en una comunidad de 
servicio. Porque cuando hay 
amistad verdadera, servir deja 
de ser una obligación y se con-
vierte en una forma natural de 
estar en el mundo.

Conoce a tus gobernadores D2202
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E n t r e v i s t a  
          a Juan José Frías Doña 

P- Como y cuando tuvo la 
primera noticia sobre la 
existencia de Rotary Inter-
national 
 
R- Cuando tenías 16 años y 
querías tener una camiseta 
chula o el último disco de tu 
artista favorito, solo te quedaba 
ir a Málaga, porque en Marbella 
no teníamos tiendas con pre-
cios adecuados a mi bolsillo. 
Con lo que cada temporada, 
mis amigos y yo cogíamos el 
autobús para pasar el día por 
allí. El viaje por la carretera de 
la costa del Sol es muy bonito, 
y cada vez que llegábamos a 
la altura de Benalmádena, pa-

sábamos por una rotonda que 
tenía una rueda que ponía “Ro-
tary International”, yo no sabía 
que era esto (en 1985 no co-
nocíamos internet) pero se me 
quedo en la memoria emocio-
nal, porque lo relacionaba con 
el inicio de una jornada exci-
tante.  
 
P- ¿Cómo llegó usted a Ro-
tary y que cree usted que 
influyo en sus compañeros 
de distrito para elegirle go-
bernador? 
 
R- En el 2012, con 42 años, 
trabajaba en la junta directiva 
de la asociación empresarial 

más antigua de Marbella (APY-
MEM) allí conocí a Enrique Gue-
rrero, que cada jueves, pasara 
lo que pasara, tuviéramos la 
reunión que tuviéramos, la 
abandonaba alegando: “Tengo 
que ir a la reunión de mi club 
Rotario”. 

Durante mi vida rotaria he 
apoyado y organizado 

muchos de estos  
programas, comprobando 

lo útiles que son para  
nuestras siguientes  

generaciones

“

GOBERNADOR DEL DISTRITO 2203
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Después de varios intentos, 
conseguí que me invitara a una 
de sus reuniones.  

Y Enrique se convirtió en mi 
padrino. 

He trabajado como Presiden-
te de comité de Membresía y 
extensión con 5 gobernadores; 
esto me obligaba a dar muchas 
conferencias y participaciones 
en eventos rotarios. No creo 
que solo haya sido la visibilidad 
del cargo, el amplio conoci-
miento del Distrito 2203 y de 
sus clubes en conjunción con 
el contacto directo con muchos 
equipos directivos de estos clu-
bes, han ayudado mucho, pien-
so, a la hora de ser elegido. 

P- ¿Qué ha aportado Rotary 
a su vida? 
 
R- Siempre digo que cualquier 
persona, pero especialmente 
un empresario, debe sujetar su 
vida asociativa sobre tres pa-
tas. 

La primera es la empresarial: 
estar ligado a una asociación 
que hagas negocio (esta te llena 
el bolsillo). 
La segunda es la divertida: estar 
ligado a un grupo que te permita 
relajarte en un ambiente seguro 
(esta te llena el estomago). 

Y la última y más importante, 
aquella que te permita devolver 
a la sociedad lo que la sociedad 

te ha dado (esta te llena el co-
razón),  para mi Rotary. 

Aunque con el tiempo, Rotary 
se ha convertido en las tres pa-
tas de mi vida. 

 
P- Dentro de su labor como 
gobernador está propagar 
el conocimiento de Rotary, 
aumentar el orgullo de ser 
rotario para los miembros 
de la organización y aumen-
tar el número de socios so-
bre todo entre la juventud... 
Dicen que en Rotary hay pocos 
jóvenes ¿piensa que es porque 
los adultos no saben explicar-
les bien en que consiste ser 
rotario? 
¿En su familia o entre sus ami-
gos hay algún joven que haya 
entrado o piense entrar en un 
club rotario? 
 
R- El salto generacional es un 

Conoce a tus gobernadores D2203
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gran 
d e s a f í o 
para cualquier organización, y 
también para la nuestra. Rotary 
International ha desarrollado 
gran cantidad de programas 
para conectar con los jóvenes 
(intercambios, ryla, rotaract, 
interact, …) y lo conseguimos. 

Pero nos queda mucho tra-
bajo para retenernos más allá 
de estos programas. 

Muchos de los hijos de mis 
allegados participan en los pro-
gramas de jóvenes, disfrutando 
de lo que ofrece Rotary Inter-
national. Durante mi vida rotaria 
he apoyado y organizado mu-
chos de estos programas, com-

probando 
lo útiles que 

son para nues-
tras siguientes gene-

raciones. 
 
P- A todos los rotarios es-
pañoles les gustaría cono-
cer un poco más a sus go-
bernadores, podría explicar-
nos en que consiste su ac-
tividad laboral 
 
R- Soy empresario del sector 
servicios, especializado en co-
munidades de propietarios y 
centros comerciales, desde 
hace casi 30 años. Toda mi 
vida he desarrollado mi labor 
dirigiendo equipos de trabajo. 
 
P- ¿Y su vida familiar? 
 

R- Marta (25) y Pablo (22) son 
mis hijos; Juan (90) y Guiller-
mina (82) mis padres. Ellos son 
mis raíces. 
 
P- ¿Su esposa era rotaria? 
¿Entiende su dedicación a 
Rotary? 
 
R- Mercedes es Rotaria; nos 
conocimos en un evento de for-
mación en Sevilla. Solo otro ro-
tario puede comprender nuestra 
dedicación. 

Sin su consejo y apoyo, todo 
sería mucho más difícil. Ade-
más, me ayuda a organizar la 
agenda y los transportes; es 
fundamental en el equipo dis-
trital. 

La pareja del Gobernador no 
es una figura decorativa: tiene 
un mensaje y una misión que 
ofrecer a los Rotarios del distrito; 
tiene su propio espacio y per-
sonalidad, sea esta mujer u 
hombre. 
 
P- ¿Influiría en sus hijos 
para que el día de mañana 
siguieran su camino? 
 
R- Jamás. 

Soy un firme defensor de 
que cada persona debe tomar 
sus decisiones y no ser con-
dicionada por lo que haríamos 
en su lugar. Mis hijos han sido 
criados en un ambiente de 

Conoce a tus gobernadores D2203
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confianza hacia sus decisio-
nes, y mi misión es apoyarlos 
en todo lo que pueda. Son chi-
cos coherentes: si ellos deci-
den estar en Rotary, lo harán 
a pesar de su padre. 
 
P- ¿Qué es lo que más le 
gusta hacer en su tiempo 
libre? 
 
R- Esto ha cambiado mucho 
desde que fui elegido Gober-
nador. Ahora dedico tiempo a 
descansar, a cuidar mi estado 
físico y emocional. Y con la 
falta de tiempo, dedico menos 
tiempo a los amigos, pero in-
tento que sean de calidad.  

He sido educado de pequeño 

en el amor a los libros y su lec-
tura. Y con tantos viajes, me 
ha permitido recuperar el ritmo 
de lectura, en los tiempos de 
tránsito entre destinos. 
 

P- ¿Cuáles son sus aficio-
nes? 
 
R- ¿No es la misma pregunta 
que la de antes? Jajajaja, per-
dón:  Me encanta leer, estar 
con los amigos, y sobre todo 
me encanta Rotary, vivo inten-
samente las oportunidades que 
Rotary me ofrece en cada en-
cuentro. 
 
P- ¿Practica algún deporte? 
 
R- Asignatura pendiente; es lo 
que más me cuesta. Estoy se-
guro de que, cuando termine 
este año, lo tendré que hacer, 
porque tendré muchos más ami-
gos con quienes practicarlo. 

Conoce a tus gobernadores D2203
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P- ¿Qué libro ha leído últi-
mamente? 
 
R- Recientemente cayó por ca-
sualidad (regalo de una amiga 
rotaria) un libro de 1959 de Max 
Shulman, “Un casado en apuros” 
cuenta la historia de un pueblo 
de Alaska, donde tienen que 
instalar una base de defensa 
aérea, y en uno de sus pasajes, 
acuden al club Rotario de la 
ciudad para pedirles consulta.  
 
P- ¿Le gusta viajar? 
 
R- Si no me gustara viajar, no 
podría ser Gobernador. Hasta 
mi elección había viajado por 

ocio y ocasionalmente, por tra-
bajo (Rotario o no), desde mi 
elección, el 99 % de los viajes 
son para cumplir alguna misión 
para Rotary.  

Estoy encantado de poder 
conocer tantos lugares y sobre 
todo, a tantos rotarios com-
prometidos con nuestra orga-
nización. 
P- ¿Qué país o países le han 
causado más impresión? 
 
R- Me causó una profunda im-
presión Singapur, cuando asistí 
a la Convención Internacional 
de Rotary en el 2024. Siendo, 
Singapur, un país pequeño y 
muy joven, como han sabido 

hacerse fuertes económica-
mente en la zona, sin perder la 
idiosincrasia.  
 
P- Y para finalizar, ¿qué sig-
nifica para usted la palabra 
amistad, fundamento de Ro-
tary? 
 
R- Mis mejores amigos los he 
encontrado en Rotary, mis me-
jores amigos los he invitado a 
Rotary. 

Como me enseñó mi padrino, 
Enrique Guerrero, a los amigos 
les ofreces lo mejor de ti, y 
parte de ello es Rotary. 

En Rotary Club Estepona, mi 
club, somos todos muy amigos; 
soy padrino de muchos de ellos, 
y disfruto mucho del tiempo 
que paso con ellos. Cuando re-
greso a mi club soy el compa-
ñero JJ, sin etiquetas de mi 
cargo distrital, sin protocolos. 
Dentro de tantos viajes proto-
colarios, mi club es la isla donde 
vuelvo a ser un simple compa-
ñero rotario. 

Mis mejores amigos 
 los he encontrado  

en Rotary,  
mis mejores amigos  

los he invitado  
a Rotary.

“
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El Rotary Club Sierra de Madrid, en colaboración con el 

Ayuntamiento de Colmenar Viejo, y aprovechando la 

Semana del Libro 2026, presentaron en el Pósito Municipal 

el libro EL CAMINANTE Colonia, 1455 de Diego Pedrosa.  

Presentó el acto el Presidente del Rotary Club Sierra de Ma-

drid, Carlos Velarde, que nos hizo un breve resumen de la 

vida de Diego Pedrosa, personaje inquieto, reservado y , 

informático de profesión, fotógrafo por afición, aficionado 

a la astrofísica y la historia antigua, autor de poesías, con 

una infancia complicada al ser 11 hermanos y tener que 

emigrar sus padres a Alemania. 

Rotary Club Sierra de Madrid en colaboración con el 

Ayuntamiento de Colmenar Viejo, presentó el libro  

EL CAMINANTE de Diego Pedrosa

DISTRITO 2201

El pasado viernes 15 de mayo, el Rotary Club de Vic-

Osona celebró la novena edición de Il·lusions a 

Taula, una cena solidaria que volvió a convertirse en 

un éxito de participación, acogida y recaudación. 

Desde nuestro club vivimos esta edición con especial 

emoción, porque el proyecto beneficiario, La Central 

dels Oficis, conecta plenamente con uno de los grandes 

compromisos rotarios: generar oportunidades reales 

allí donde más se necesitan. 

La iniciativa tiene como objetivo acompañar a jóve-

nes en situación de vulnerabilidad social, ofreciéndoles 

formación técnica, orientación y apoyo personal para 

facilitar su inserción laboral y social a través del aprendizaje de oficios. 

Il·lusions a Taula: RC de Vic-Osona impulsa una  

nueva oportunidad para los jóvenes

Información completa en nuestra revista digital

Información completa en nuestra revista digital

DISTRITO 2202



J U L I O  —  A G O S T O  2 0 2 6  l  E S PA Ñ A  R O TA R I A   4 7

El pasado sábado 30 de mayo se celebró en el Baix Llobregat La 

Comida Solidaria de primavera, por la Paz en el mundo, como 

homenaje a Sor Lucía Caram,  monja dominica contemplativa, es-

critora y comunicadora. Fue un acto de reconocimiento a su gran la-

bor humanitaria y a su compromiso incansable con el pueblo ucra-

niano, durante el que se le hizo entrega de varios generadores 

eléctricos. 

Gracias a la colaboración de los Rotary Clubes de Castelldefels, 

Gavà y El Prat,  así como de la generosidad de socios, amigos y asis-

tentes se ha conseguido llegar a comprar hasta 13 generadores eléc-

tricos que van a ser enviados a Ucrania el próximo 12 de junio para 

ayudar en hospitales, centros de acogida y familias afectadas por la 

guerra.  

Clubes rotarios del Baix Llobregat 

reciben a Sor Lucía Caram

DISTRITO 2202

El pasado 19 de noviembre dio comienzo una nueva edición de la Liga de Baloncesto UPAPSA, una com-

petición ya consolidada en la provincia de Alicante como un referente de integración, convivencia y su-

peración personal para personas con discapacidad intelectual. 

La liga reúne esta tem-

porada a cinco centros 

ocupacionales integrados 

en el Nivel 1 de la competi-

ción: Altabix y La Tramoia, 

de Elche; Les Talaies, de La 

Vila Joiosa; Terramar, de 

Alicante; y el Centro Ocu-

pacional Mayte Boronat, 

de Calp.  

Deporte, inclusión y valores rotarios patrocinados por 

el RC Calpe IFACH

Información completa en nuestra revista digital

Información completa en nuestra revista digital

DISTRITO 2203
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La jornada, organizada por el Rotary Club Villena a be-

neficio de AMIF, reunió a un gran número de partici-

pantes en la JC Ferrero Tennis Academy bajo el lema "¡Tu 

movimiento impulsa oportunidades!". 

El pasado sábado 25 de abril, las instalaciones de la JC 

Ferrero Tennis Academy se convirtieron en lugar de en-

cuentro del deporte y la solidaridad en nuestra comarca. 

El Rotary Club Villena junto con los miembros de la Aca-

demia realizaron una impecable labor de organización, 

celebró sus "12 Horas Deportivas", una jornada destinada 

a recaudar fondos para AMIF (Personas con Discapacidad 

Física de Villena y Comarca). 

 

Evento solidario del RC Villena. Villena se mueve por la 

solidaridad: éxito rotundo en las “12 horas deportivas”

DISTRITO 2203

Manuel JS Vasconcelos (RC Cacais-Estoril Distrito 1960) y Joan Ball-llosera (RC Cambrils Distrito 2202) 

están impulsando la creación del Fellowship de vehículos históricos para todos los rotarios de los dis-

tritos ibéricos. 

Todos los Rotarios de los distritos 1960,1970,2201,2202 y 2203 (Zona 20C) con interés en los coches clásicos 

(más de 20 años de antigüedad) de cualquier tipo están invitados a formar parte del Classic Car Fellowship 

of Ibearian Rotarians (CCFIR). Este Fellowship se integra en el Fellowship de alcance mundial ACHAFR o 

Antique, Classic and Historic Automobile world Fellowship of Rotarians (www.achafr.eu). 

El motivo del CCFIR es ser la sección 

Ibérica del ACHAFR que cuenta con socios 

Rotarios amantes de los coches clásicos 

en todo el mundo. Existen secciones (lla-

madas Chapters) de ACHAFR en casi todos 

los países de Europa y ahora queremos 

presentar el Chapter Ibérico que aglutina 

todos los distritos de la Zona 20C. 

Nuevo Fellowship de coches clásicos

Información completa en nuestra revista digital

Información completa en nuestra revista digital

DISTRITO 2202
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El pasado mes de mayo se celebró en la ciudad de Salamanca un importante acontecimiento:  La presen-

tación del libro  “HISTORIA DE LOS ROTARIOS EN ESPAÑA”  Primera etapa 1.920-1936 cuyo autor es el 

ilustre doctor en Medicina y Cirugía e historiador Dr. D. Julio González Iglesias, Presidente de la Academia 

Nacional de Estudios Históricos de Estomatología y Odontología, se realizó junto al ingreso y la  imposición 

de medallas a los nuevos Académicos de la Institución. 

El libro, según cuenta el autor, es la consecuencia de la respuesta a una pregunta que después de dar una 

charla invitado por el fallecido ex Gobernador José Ma-

ría Díaz Torres en el Rotary Club de Madrid, preguntó 

al Presidente del club por un rotario: Florestán Aguilar, 

dentista como el autor, que fue el primer gobernador 

de un Distrito en España,  y al responderle que no tenía 

conocimiento de este personaje en la historia de Rotary 

le extrañó mucho que alguien que pertenece a una ins-

titución u organización no conozca a sus líderes y ello 

le llevó a interesarse por todo lo relacionado con Rotary 

y comenzar su investigación. 

La historia escrita de Rotary en España

DISTRITO 2201

El pasado sábado 28 de marzo de 2026, Guardamar del Segura vivió una de esas jornadas que dejan 

huella en la vida de un club y en la memoria de toda una comunidad. La Fiesta del Motor 2026, 

organizada por el Rotary Club de Guardamar del Segura, volvió a demostrar por qué se ha consolidado 

como el mayor evento anual del club y como una de las 

citas solidarias y sociales más relevantes de la comarca.  

Celebrada durante toda la mañana, una semana an-

tes de la Semana Santa, esta nueva edición llegaba 

además con un componente emocional añadido. Tras 

la cancelación del evento en 2025 a causa de la lluvia, la 

edición de 2026 suponía mucho más que una simple re-

anudación: era la recuperación de una gran tradición 

rotaria y ciudadana. Y la respuesta no pudo ser mejor.  

Guardamar volvió a rugir por una gran causa: la Fiesta 

del Motor 2026, emblema de Rotary en acción

Información completa en nuestra revista digital

Información completa en nuestra revista digital

DISTRITO 2203
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El Rotaract Club Grigotá 
Dist-4690, Bolivia, nos cuenta sus proyectos

En una sociedad donde el 

compromiso social y el li-

derazgo juvenil son más im-

portantes que nunca, Rotaract 

Club Grigotá se ha convertido 

en un ejemplo de cómo la 

amistad puede transformarse 

en una fuerza capaz de gene-

rar impacto positivo en la co-

munidad. 

Con más de dos décadas 

de trayectoria en Santa Cruz 

de la Sierra, Bolivia, el club ha 

trabajado incansablemente pro-

moviendo proyectos solidarios, 

actividades de integración y 

espacios de crecimiento per-

sonal y profesional para jóvenes 

comprometidos con el servicio. 

Inspirado por los valores de 

Rotary International, Rotaract 

Grigotá mantiene vivo su lema: 

“Servicio a través de la amis-

tad”, reflejando el espíritu de 

unión, empatía y liderazgo que 

caracteriza a sus socios. 

 

FORMANDO LÍDERES 
PARA EL FUTURO 
 

Uno de los principales objetivos 

del club es brindar a los jóvenes 

herramientas que fortalezcan 

sus capacidades de liderazgo 

y desarrollo humano. A través 

de reuniones, capacitaciones, 

proyectos y actividades de 

confraternización, sus integran-

tes adquieren experiencia en 

organización, trabajo en equi-

po, comunicación y gestión de 

proyectos sociales. 

Más allá del aprendizaje téc-

nico, Rotaract Grigotá fomenta 

valores como la solidaridad, la 

ética y la responsabilidad social, 

formando líderes conscientes 

de las necesidades de su en-

torno y comprometidos con 

generar cambios positivos. 

Servicio a través de la amistad

Información completa en 
nuestra revista digital
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Juventud

Antes de asumir esta responsabilidad, 

los RYLA se organizaban por clubes, 

excepto el de la Zona 3, que llevaba ya 

varios años de experiencia. Fue precisamente 

en la Zona 3 donde aprendí las claves para 

llevar a cabo un RYLA de calidad, experiencia 

que después traté de trasladar al resto de zonas 

del Distrito para fortalecer y expandir el pro-

grama. El resultado ha sido visible año tras año: 

el programa ha crecido, se ha fortalecido y hoy 

es una experiencia común y esperada en múlti-

ples zonas. En este año rotario hemos celebrado 

cinco RYLA en distintos puntos del Distrito.  

El primero tuvo lugar en Sanlúcar de Barra-

meda, organizado por los clubes de la Zona 10 

(Sevilla, Sevilla Corporate, Sevilla Giralda, Sevilla 

Internacional, Sevilla Cartuja, Jerez, Jerez Inter-

nacional, Córdoba y Huelva), durante el fin de 

semana del 19 al 21 de septiembre.  

A continuación celebramos el RYLA de la 
Zona 9, (Costa del Sol) en Marbella, con la par-

ticipación de los Clubes de Málaga, Marbella, 

Puerto Banús y San Pedro de Alcántara.  

El tercer encuentro llegó con el RYLA de la 
Zona 7 (Murcia), celebrado en el Hotel Portman, 

el fin de semana del 20 al 22 de febrero,  orga-

nizado por los Clubes de Murcia, Murcia Norte, 

Murcia Universidad, Cartagena, Molina de Segura, 

Torre Pacheco y Lorca.   

El RYLA de la Zona 3 (Valencia), se llevó a 

cabo durante el fin de semana del 17 al 19 de abril, 

en el Hotel Sicania, en la ciudad de Cullera, con la 

colaboración de los clubes Valencia, Valencia-

Centro, Valencia Rey Don Jaime, Valencia Puerto, 

L’Eliana, Xativa, Ontinyent, Gandía Ducal, Torrent, 

Tecnológico-Mas Camarena y Valencia Seu.  

El último RYLA del año se celebró reciente-
mente en L’Alfaz del Pi, (del 24 al 26 de abril) 

un encuentro especialmente significativo por 

ser el primero organizado en la Zona 4, mi 

propia zona, gracias a la colaboraciones de los 

Clubes de Jávea, Denia, Calpe, L’Alfaz del Pi, 

Benissa y Benidorm.  

      ¿Un              ?, ¿por qué? Desde hace  
cinco años tengo el 
honor de coordinar 
los programas de  

Juventud en el D2203 
de Rotary, en especial 

el Programa  
RYLA

Angelines Asperilla Olmo 

Encargada del Programa RYLA del Distrito 2203 

 

Información completa en nuestra revista digital
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Más del cincuenta por ciento 
de los clubes rotarios de 
España, no utilizan la Fun-

dación. Las causas pueden ser di-
versas, desconocimiento de su exis-
tencia,  una idea equivocada de 
complejidad o  la ignorancia de las 
ventajas de todo tipo y sobre todo 

de las económicas fiscales, entre 
otras.  Desgravaciones  que pueden 
alcanzar hasta el ochenta por ciento 
en las donaciones de personas físicas 
o el cincuenta en las jurídicas, con-
tradicen la aparente falta de interés. 

por Dimas Rizzo

Información completa en nuestra revista digital

La Fundación Humanitaria de los Rotarios Es-
pañoles presenta la actualización de su logo-

tipo, una evolución visual que mantiene la esencia 
del diseño original y adapta su identidad gráfica 
a las necesidades actuales de comunicación y de 
la normativa del libro de estilo de Rotary Interna-
tional. 

El logotipo original fue diseñado por Luis Sán-
chez-Quiñones, autor de una imagen que ha 
acompañado durante años la labor de la Fundación 
y que ha sabido representar la unión, el compro-
miso y la vocación de servicio de los rotarios es-
pañoles. 

La actualización, impulsada por el Gobernador 
Oriol Brutau, mantiene los elementos fundamen-
tales de la identidad de la FHRE. Se trata de una 

evolución natural prepa-
rada para convivir con 
los nuevos soportes de 
comunicación sin perder 
su significado original. 

El logotipo representa 
la fuerza simbólica de la 
Fundación, la coopera-
ción entre los distritos ro-
tarios españoles, el vín-
culo con Rotary International y la misión humanitaria 
que inspira su actividad. 

Con esta actualización, la FHRE reafirma su 
compromiso con una comunicación más coherente, 
reconocible y alineada con los valores rotarios de 
servicio, liderazgo y acción humanitaria.
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Participación rotaria

Maspalomas celebra la Paz
San Bartolomé de Tirajana-.  

 

Ucranianos, hindúes, musulmanes, suizos, canarios. 
Sólo una pequeña parte de las más de cien na-
cionalidades que conviven diariamente en Mas-

palomas han sido hoy la viva imagen de una ciudad refe-
rente de la multiculturalidad en España. 

Se cumplen diez años desde que Maspalomas luce la 
distinción de Ciudad Rotaria de la Paz y el Club Rotario 
Maspalomas ha querido celebrarlo en un acto que ha 
reunido representantes de diferentes nacionalidades y 
credos, todo un símbolo de lo que esta distinción signifi-
ca. 

 Ninguna otra ciudad en España ostenta este título y 
sólo otras tres ciudades en toda Europa lo han recibido. 
Y lo hace por ser ejemplo de convivencia pacífica, unión 
entre culturas, solidaridad y trabajo en pro de los 
derechos humanos. 

El acto ha estado presidido por el alcalde de San Bar-
tolomé de Tirajana, Marco Aurelio Pérez, la subdelegada 
del Gobierno en Las Palmas Teresa Mayans, Car-

melo Ramírez, consejero de Coopera-
ción Institucional y Solidaridad Inter-
nacional del Cabildo Gran Canaria y 
Carlos Álamo, consejero de Turismo 
del Cabildo de Gran Canaria. También 
ha contado con la presencia de José 
Álvaro Martínez- Villalobos, coronel di-
rector de INTA Estación Espacial de 
Maspalomas, el Gobernador del Distrito 
2201 Rotary International José Manuel 
González y el presidente del Club Ro-
tario Maspalomas Pedro Ortega. 

Marco Aurelio Pérez felicitaba a Ro-
tary Maspalomas por su “importante 
labor y por todas esas acciones que 
han hecho posible que Maspalomas 
sea hoy ejemplo de paz.” El primer 
edil destacaba que “somos una ciudad 
que recibe millones de turistas cada 
año, que llegan en total armonía y que 
nos han aportado como sociedad igual 
que nosotros les aportamos a ellos.”  

En palabras de Teresa Mayans, “Ro-
tary está formada por personas que 
se han dado cuenta de que tienen que 
hacer algo por los demás, sobre todo 
allí donde las instituciones públicas no 
llegamos. Su sentido de la ética, la 
amistad y su servicio por los demás 
cobran mayor relevancia que nunca 
en un momento en el que se ha deci-
dido que la guerra sea la forma de so-
lucionar los conflictos internacionales.” 

Información completa en nuestra revista digital
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ROTARY, PRESENTE EN LA CONMEMORACIÓN DEL DÍA 
MUNDIAL DE LAS ENFERMEDADES RARAS JUNTO A LA 

REINA DOÑA LETIZIA EN CASTELLÓN DE LA PLANA.

El presidente del RC Castellón Mediterráneo 
Juan Vicente Bono y algunos miembros 
del club acompañados por la Asistente de 

Gobernadora en la zona, Mónica Belén Gozalbo 
Casabó, en representación del Distrito 2203, 
asistieron al acto oficial con motivo del Día Mundial 
de las Enfermedades Raras, celebrado en el Au-
ditorio y Palacio de Congresos de Castellón. La 
ceremonia estuvo presidida por Su Majestad la 
Reina Doña Letizia, quien puso de relieve la im-
portancia de la visibilización, la investigación y el 
apoyo institucional a las personas afectadas por 
patologías poco frecuentes. 

La presencia del Rotary en este acto pone de 
manifiesto el firme compromiso del club con 
causas sociales de alto impacto, especialmente 
aquellas relacionadas con la salud, la inclusión y 
el acompañamiento a colectivos vulnerables. En 
este sentido, el Rotary Club Castellón Mediterráneo 
viene desarrollando distintas iniciativas solidarias 
y de sensibilización orientadas a mejorar la calidad 
de vida de las personas afectadas por enferme-
dades raras y sus familias. 

Asimismo, tanto el club como la empresa Ad-

hesius Castelló —propiedad de una de sus socias 
y secretaria de club — colaboraron activamente 
en la organización de esta jornada impulsada 
por la Federación Española de Enfermedades 
Raras (FEDER), reforzando la alianza entre el 
tejido asociativo, empresarial y la sociedad civil. 

El acto contó con la asistencia de las Reinas de 
las Fiestas de la Magdalena 2026, así como de 
representantes de instituciones locales, autonó-
micas y nacionales, que quisieron respaldar con 
su presencia la labor de visibilización y apoyo a 
la comunidad de enfermedades raras. 

Durante la ceremonia se hizo entrega de los 
Premios FEDER 2026, que reconocen anualmente 
la labor de personas, entidades e iniciativas com-
prometidas con esta causa. En esta edición fueron 
distinguidos: 
 
• Teresa Navarro Ferreros, por su trayectoria 

“Toda una Vida”. 
 
• La Real e Ilustre Junta de Damas de Honor 

y Mérito, en la categoría de Alianza Estra-
tégica. 

 
• La Alianza Empresas Inversoras de Vida, 

impulsada por la Fundación Solidaridad 
Carrefour, por su apoyo a la investigación. 

 
• El Hospital Universitario y Politécnico La 

Fe, reconocido a nivel autonómico. 
 
El Rotary Club Castellón Mediterráneo reafirma 
así su implicación en iniciativas que promueven 
la sensibilización social, el impulso a la investigación 
y el acompañamiento a las familias, contribuyendo 
desde el ámbito local a un reto global que requiere 
la colaboración de toda la sociedad. 

Participación rotaria
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Participación rotaria

CENTENARIO DE TRES 
CLUBES DEL D2203

José Luis Carvajal 

PDG 2015/16  

Presidente del Comité  

del Centenario D2203 

La palabra CENTENARIO, ya de por si tiene un profundo calado y 
significado.  

Le damos mérito e importancia a todo aquello que cumpla 100 años. 
Nos quedamos admirados ante un árbol centenario ,un animal cente-
nario, muy especialmente ante una persona centenaria, la cual nos 
inspira un profundo respeto.  

Pues en este caso nos referimos a unas instituciones centenarias. 
Como bien sabemos los rotarios, nuestro ROTARY INTERNATIONAL 
cumplió sus Cien años en 2005. A partir de ahí, los clubes rotarios 
han ido cumpliendo también su Centenario.  

El que un Club haya conseguido llegar a los 100 años, es un mérito 
de Todos aquellos socios que el Club ha tenido durante su existencia. 
Es el momento de agradecer a aquellos que dejaron un legado de 
ética y dedicación, sin protagonismos personales. Y desde aquí 
nuestro reconocimiento y agradecimiento a todos.  

El Centenario no se debe considerar un objetivo cumplido, sino un 
punto de partida para una nueva era de servicio. Es el momento de 
mirar hacia atrás con gratitud y hacia adelante con responsabilidad.  

Información completa en nuestra revista digital
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participación rotaria

Durante el año 2025-2026, el proyecto 
Rotary Green Meeting se ha consolidado 
como una de las principales iniciativas 

medioambientales del Distrito 2202 de Rotary. 
Tras el éxito de las primeras ediciones, el pro-
yecto ha ampliado su alcance territorial con en-
cuentros en Girona, Maresme y Tarragona, reu-
niendo a más de 28 clubes rotarios, administra-
ciones públicas, empresas, centros educativos 
y especialistas en sostenibilidad. 

Las jornadas han abordado temas de gran 
actualidad como la gestión forestal y la preven-
ción de incendios, la descarbonización, la gestión 
de los recursos hídricos, la biodiversidad, la mo-
vilidad sostenible y la educación ambiental, fa-
voreciendo la creación de sinergias y el impulso 
de acciones concretas en beneficio del territo-
rio. 

Entre las iniciativas más destacadas cabe se-
ñalar la presentación del proyecto KAI, impulsado 
por los miembros del club INTERACT de Cas-
telldefels. Esta interesante propuesta se centra 
en la prevención de incendios forestales mediante 
el uso de drones, demostrando el compromiso 

Ramon Corretgé Contijoch 

Presidente del Comité de Medio Ambiente 

Distrito 2202 de Rotary 
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de las nuevas generaciones con la protección 
del medio ambiente. 

Otro de los hitos relevantes ha sido la conso-
lidación del Premio Educación Verde, destinado 
a reconocer iniciativas de tres escuelas com-
prometidas con la sostenibilidad y la sensibili-
zación ambiental de las nuevas generaciones. 

Con esta iniciativa, Rotary re-
fuerza su compromiso con la pro-
tección del medio ambiente, pro-
moviendo la colaboración entre 
la ciudadanía, las instituciones, el 
mundo educativo y el tejido em-
presarial para construir comuni-
dades más resilientes y sosteni-
bles. 

¿Te animas a crear un Congreso 
Green en tu territorio? Rotary Gre-
en Meeting pone a disposición de 

los clubes su experiencia y metodología para 
impulsar nuevas iniciativas medioambientales 
al servicio de la comunidad… 

Más información, noticias, ponencias y galerías 
fotográficas de las distintas ediciones de Rotary 
Green Meeting están disponibles en: 

www.rotarygreenmeeting.com. 

Participación rotaria
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